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ACUERDO Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00084-A

SRA. MGS. MARIA BROWN PEREZ
MINISTRA DE EDUCACION

CONSIDERANDO:

Que el articulo 27 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prescribe: “La
educacion se centrard en el ser humano y garantizard su desarrollo holistico, en el
marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la
democracia; serd participativa, obligatoria, intercultural, democrdtica, incluyente y
diversa, de calidad y calidez; impulsard la equidad de género, la justicia, la solidaridad y
la paz; estimulard el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y
comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y trabajar [...]”;

Que el articulo 35 de la Constitucién de la Republica del Ecuador prevé: “Las personas
adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con
discapacidad, personas privadas de libertad y quienes adolezcan de enfermedades
catastrdficas o de alta complejidad, recibirdn atencion prioritaria y especializada en los
dmbitos puiblico y privado. La misma atencion prioritaria recibirdn las personas en
situacion de riesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil,
desastres naturales o antropogénicos. El Estado prestard especial proteccion a las
personas en condicion de doble vulnerabilidad”

Que el articulo 46 numeral 3 de la Norma Constitucional prescribe: “El Estado adoptard,
entre otras, las siguientes medidas que aseguren a las nifias, nifios y adolescentes: [...] 3.
Atencion preferente para la plena integracion social de quienes tengan discapacidad. El
Estado garantizard su incorporacion en el sistema de educacion regular y en la sociedad

[...17

Que el articulo 47 numerales 7 y 8 de la Constitucién de la Republica del Ecuador
reconoce a las personas con discapacidad entre otros, los siguientes derechos: “[...] 7.
Una educacion que desarrolle sus potencialidades y habilidades para su integracion y
participacion en igualdad de condiciones. Se garantizard su educacion dentro de la
educacion regular. Los planteles regulares incorporardn trato diferenciado y los de
atencion especial la educacion especializada. Los establecimientos educativos cumplirdn
normas de accesibilidad para personas con discapacidad e implementardn un sistema de
becas que responda a las condiciones econdmicas de este grupo. 8. La educacion
especializada para las personas con discapacidad intelectual y el fomento de sus
capacidades mediante la creacion de centros educativos y programas de enseiianza
especificos [...]17;

Que el articulo 343 de la Constitucién de la Republica del Ecuador prevé: “El sistema
nacional de educacion tendrd como finalidad el desarrollo de capacidades y
potencialidades individuales y colectivas de la poblacion, que posibiliten el aprendizaje,
y la generacion y utilizacion de conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. El
sistema tendrd como centro al sujeto que aprende, y funcionard de manera flexible y
dindmica, incluyente, eficaz y eficiente. El sistema nacional de educacion integrard una
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vision intercultural acorde con la diversidad geogrdfica, cultural y lingiiistica del pais, y
el respeto a los derechos de las comunidades, pueblos y nacionalidades’;,

Que el articulo 2.3. literal q) de la Ley Orgénica de Educacién Intercultural - LOEI
determina que el Sistema Nacional de Educacién, entre otros, se regird por el siguiente
principio: “[...] g. Disefio Universal de Aprendizaje: Ofrece flexibilidad al curriculo en
lo referente a las maneras en que todos los estudiantes acceden al aprendizaje, segiin sus
fortalezas y necesidades™;

Que el articulo 6 literal o) de la LOEI establece: “La principal obligacién del Estado es el
cumplimiento pleno, permanente y progresivo de los derechos y garantias
constitucionales en materia educativa, y de los principios y fines establecidos en esta Ley.
El Estado tiene las siguientes obligaciones adicionales: [...] o. Elaborar y ejecutar las
adaptaciones curriculares necesarias para garantizar la inclusion y permanencia dentro
del sistema educativo, de las personas con discapacidad, adolescentes y jovenes
embarazadas [...]”;

Que el articulo 25 de la Ley Orgdnica de Educacién Intercultural establece: “La
Autoridad Educativa Nacional ejerce la rectoria del Sistema Nacional de Educacion a
nivel nacional, garantiza y asegura el cumplimiento cabal de las garantias y derechos
constitucionales en materia educativa, ejecutando acciones directas y conducentes a la
vigencia plena, permanente de la Constitucion de la Repiiblica y de conformidad con lo
estableado en esta Ley |[...]”;

Que el articulo 47.1 de la LOEI dispone: “Se establecerdn politicas, planes, programas y
otros mecanismos destinados a garantizar la inclusion de estudiantes que por sus
caracteristicas biopsicosociales enfrentan barreras en el acceso al aprendizaje,
participacion, permanencia, promocion y culminacion en todos los niveles del Sistema
Nacional de Educacion.- El Sistema Nacional de Educacion tomard en cuenta las
particularidades de cada persona, atendiendo sus caracteristicas individuales en lo
afectivo, cognitivo, sensorial y psicomotor, garantizando el acceso, aprendizaje,
participacion, permanencia, promocion y culminacion de la educacién formal en todos
sus sostenimientos, a partir de ajustes razonables que les permitan ejercer sus derechos
en igualdad de condiciones sin discriminacion. [...]"”;

Que el articulo 27 de la Ley Orgéanica de Discapacidades determina: “El Estado
procurard que las personas con discapacidad puedan acceder, permanecer y culminar,
dentro del Sistema Nacional de Educacion y del Sistema de Educacion Superior, sus
estudios, para obtener educacion, formacion y/o capacitacion, asistiendo a clases en un
establecimiento educativo especializado o en un establecimiento de educacion
escolarizada, segiin el caso”;

Que el articulo 28 de la Ley idem establece: “La autoridad educativa nacional
implementard las medidas pertinentes, para promover la inclusion de estudiantes con
necesidades educativas especiales que requieran apoyos técnico-tecnolégicos y humanos,
tales como personal especializado, temporales o permanentes y/o adaptaciones
curriculares y de accesibilidad fisica, comunicacional y espacios de aprendizaje, en un
establecimiento de educacion escolarizada [...]”;
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Que el articulo 34 de la LOEI dispone: “La autoridad educativa nacional garantizard en
todos sus niveles la implementacion de equipos multidisciplinarios especializados en
materia de discapacidades, quienes deberdn realizar la evaluacion, seguimiento y
asesoria para la efectiva inclusion, permanencia y promocion de las personas con
discapacidad dentro del sistema educativo nacional. Las y los miembros de los equipos
multidisciplinarios especializados acreditardn formacion y experiencia en el drea de
cada discapacidad y tendrdn cobertura segiin el modelo de gestion de la autoridad
educativa nacional [...]";

Que el articulo 158 del Reglamento General a la LOEI sobre las necesidades educativas
especificas determina: “[...] Son aquella condiciones o situaciones de los estudiantes
que, para garantizar su acceso, permanencia, aprendizaje, participacion, promocion y
culminacion en el Sistema Nacional de Educacion, requieren del apoyo a adaptaciones
educativas temporales o permanentes. Estos apoyos y adaptaciones buscan la
eliminacion de barreras de aprendizaje, accesibilidad, comunicacion u otros
determinados por el Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional |...]”;

Que el articulo 159 del Reglamento idem determina: “[...] Se consideran como
necesidades educativas especificas asociadas a la discapacidad las siguientes: a.
Discapacidad fisica; b. Discapacidad intelectual; c. Discapacidad psicosocial; d.
Discapacidad sensorial; e. Multidiscapacidad y f. Sordoceguera’;

Que el articulo 160 Reglamento General a la LOEI establece: “Se consideran como
necesidades educativas especificas no asociadas a la discapacidad las siguientes:
1. Dificultades especificas de aprendizaje: dislexia, discalculia, disgrafia, disortografia,
disfasia, trastornos por déficit de atencion e hiperactividad, trastornos de
comportamiento, entre otras dificultades.- 2. Situacién de vulnerabilidad; y 3. Dotacion
superior o altas capacidades intelectuales”;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 12 de 24 de mayo de 2021, el sefior Presidente
Constitucional de la Reptiblica del Ecuador, designé a la sefiora Maria Brown Pérez como
Ministra de Educacion;

Que mediante Memorando No. MINEDUC-SEEI-2023-01247-M de 15 de noviembre de
2023, la Subsecretaria de Educacién Especializada e Inclusiva remitié a los Viceministros
de Educacién y de Gestion Educativa el Informe Técnico No. DNEEI-2023-15-TP de 14
de noviembre de 2023 para “[...] ELABORAR EL ACUERDO MINISTERIAL DE
ATENCION DE ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIFICAS
EN EL SISTEMA NACIONAL DE EDUCACION” a través del cual se recomendé: “[...]
la autorizacion para la emision de un acuerdo ministerial para la regulacion de los
mecanismos de funcionamiento de los servicios educativos dirigidos a estudiantes con
necesidades educativas especificas asociadas o no a la discapacidad, mediante procesos
que promuevan el acceso, permanencia, aprendizaje, participacion, promocion,
culminacion educativa y la generacion de una cultura de prdcticas inclusivas en el
Sistema Nacional de Educacion.”;,

Que mediante sumilla inserta en el memorando No. MINEDUC-SEEI-2023-01247-M de
15 de noviembre de 2023, los Viceministros de Educacién y de Gestion Educativa
autorizaron a la Coordinacion General de Asesoria Juridica: “[...] una vez revisada la
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documentacion correspondiente, se AUTORIZA continuar con el proceso para la emision
del Acuerdo Ministerial conforme con la normativa vigente;y, “[...] por favor continuar
con el proceso correspondiente para la emision del Acuerdo, de acuerdo a la normativa
legal vigente”, respectivamente;

Que es deber del Ministerio de Educacién garantizar la eficacia y eficiencia de las
acciones técnicas, administrativas y pedagdgicas en las diferentes instancias del sistema
educativo nacional, con estricta observancia y cumplimiento de las disposiciones y
principios determinados en la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley Organica
de Educacion Intercultural y su Reglamento General de aplicacién; vy,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo 154 numeral 1 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador; articulo 22 literales t) y u) de la Ley Orgénica
de Educacién Intercultural; y, articulos 47, 65, 67 y 130 del Cddigo Organico
Administrativo.

ACUERDA:

Expedir la NORMATIVA PARA LA ATENCION A ESTUDIANTES CON
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIFICAS EN EL SISTEMA NACIONAL
DE EDUCACION

TITULO I
GENERALIDADES

Art. 1.- Objeto.- Las disposiciones contenidas en el presente instrumento estdn
destinadas a regular los mecanismos de funcionamiento de los servicios educativos
dirigidos a estudiantes con necesidades educativas especificas asociadas o no a la
discapacidad, mediante procesos que promuevan el acceso, permanencia, aprendizaje,
participacién, promocion, culminacién educativa y la generacién de una cultura de
practicas inclusivas en el Sistema Nacional de Educacion.

Art. 2.- Ambito.- Las disposiciones contenidas en el presente instrumento son de

cumplimiento obligatorio en las instituciones educativas de todos los sostenimientos,
modalidades, jornadas y niveles del Sistema Nacional de Educacién.

TITULO 11
ACCIONES PARA LA ATENCION EDUCATIVA

CAPITULO I

EVALUACION PSICOPEDAGOGICA
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Art. 3.- Evaluacion Psicopedagégica.- La evaluacion psicopedagdgica es un proceso
dindmico de recoleccién, andlisis e interpretacién de datos relevantes de la situacién de
aprendizaje de una persona, que se aplica a un estudiante con necesidades educativas
especificas asociadas o no a la discapacidad, teniendo en cuenta las caracteristicas del
contexto social, familiar y escolar.

La evaluacién psicopedagdgica se podrd aplicar en cualquier momento del periodo
escolar en el que se detecte que un estudiante podria presentar una necesidad educativa
especifica asociada o no a la discapacidad. A su vez, esta evaluacidon puede realizarse
durante el proceso de ingreso, aprestamiento y refuerzo pedagégico. El informe de la
evaluacién psicopedagdgica tendrd una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la
fecha de su suscripcion, por lo que una vez vencido el plazo se realizard una nueva
evaluacién psicopedagégica.

Art. 4.- Responsables de la aplicacion de la evaluaciéon psicopedagégica.- La
evaluacién psicopedagdgica serd aplicada por los profesionales de las Unidades
Distritales de Apoyo a la Inclusidn y profesionales de los Departamentos de Inclusién
Educativa. Asi también, los representantes legales podran solicitar la evaluacion
psicopedagdgica a centros privados o profesionales particulares debidamente registrados.

Los profesionales de las Unidades Distritales de Apoyo a la Inclusiéon y de los
Departamentos de Inclusion Educativa, deberdn garantizar la confidencialidad del
proceso de aplicacion de evaluacion psicopedagdgica.

Art. 5.- Pasos para la aplicacion de la evaluacion psicopedagégica.- La aplicacion de
la evaluacidn psicopedagégica deberd considerar los siguientes pasos:

1. Identificacién.- La realiza el personal educativo de la institucién educativa, sea este
docente u otro personal de la educacion que detecta la posible presencia de
necesidades educativas especificas durante el proceso de ensefianza y aprendizaje. A
su vez, esta identificacién puede realizarla un miembro de la familia del estudiante,
quien reportard las necesidades educativas especificas evidenciadas al docente u otro
personal de la educaciéon de la institucion educativa y este reporte servird como
insumo de identificacién para el personal educativo correspondiente.

2. Derivacion.- Una vez identificada la necesidad de aplicar una evaluacién

psicopedagdgica, el docente que realizé la identificacion del caso, en coordinacién
con la maxima autoridad de la institucién educativa, notificara a la familia del
estudiante sobre las necesidades educativas especificas detectadas y le presentard las
opciones de derivacion para la evaluacién psicopedagogica.
Una vez informada la familia sobre la presuncion de necesidad educativa especifica,
se derivard a la Unidad de Apoyo a la Inclusién o al Departamento de Inclusion
Educativa para la ejecucion de la evaluacion psicopedagdgica. Los representantes
legales podran decidir que la evaluacién psicopedagdgica la realice un centro
privado o profesional particular debidamente registrado, en cuyo caso la institucién
educativa realizard el proceso de derivacion a través del representante legal y
establecerd una temporalidad para establecer un contacto entre el centro privado o
profesional particular y la institucién educativa.

3. Implementacion del proceso de evaluacion psicopedagdgica.- A partir de la
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revision de informacién remitida por la institucidon educativa, se realizard el proceso
de evaluacién psicopedagodgica que incluird: preparaciéon del ambiente, seleccion de
instrumentos y técnicas de evaluacién, levantamiento de informacién del contexto
familiar, personal, social y educativo, y aplicacién de reactivos psicopedagdgicos.

Art. 6.- Informe Psicopedagogico.- Como resultado de la aplicacion de la evaluacion
psicopedagégica el profesional de la Unidad Distrital de Apoyo a la Inclusiéon o el
profesional del Departamento de Inclusién Educativa elaborard el informe
psicopedagdgico, que contendrd estrategias pedagdgicas, herramientas, metodologias y
acciones de acompafiamiento que deben aplicarse para fortalecer el proceso de ensefianza
y aprendizaje en funcidén de la situacién del estudiante con necesidades educativas
especificas. Este informe serd entregado y socializado con la familia y el estudiante, como
duefios de la informacién de la evaluacién psicopedagdgica, y con la autoridad de la
institucién educativa para la implementacién de las acciones correspondientes en el
admbito educativo.

Los profesionales de las Unidades Distritales de Apoyo a la Inclusién, Departamentos de
Inclusién Educativa y Docentes de Apoyo a la Inclusidn realizardn acompafiamiento a la
institucién educativa, en la implementacién de las recomendaciones establecidas en el
informe psicopedagdgico, a través de los docentes tutores y autoridad de la institucion
educativa.

En el caso de que los representantes legales decidan realizar la evaluacion
psicopedagdgica en centros privados o profesionales particulares, serdn estas entidades
quienes tienen la obligacién de entregar y socializar el informe psicopedagégico con la
familia, con el estudiante y con la institucién educativa, ademds, serdn quienes
acompaifien la implementacion de las acciones correspondientes en el &mbito educativo en
conjunto con los profesionales de las Unidades Distritales de Apoyo a la Inclusidn,
Departamentos de Inclusiéon Educativa y Docentes de Apoyo a la Inclusién.

CAPITULO II
ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION EDUCATIVA CON ENFOQUE DE
INCLUSION

Art. 7.- Disefio Universal para el Aprendizaje.- Es una practica pedagdgica y didactica
que se basa en la investigacién del curriculo; es un enfoque didéctico que reconoce las
multiples diversidades que existen en el aula de clase y las incluye en el proceso de
planificacién curricular, disefiando e implementando planes de clase, metodologias y
herramientas de evaluacién centradas en desarrollar competencias, considerando las
necesidades educativas especificas del estudiantado.

Art. 8.- Ajustes razonables.- Los ajustes razonables son las modificaciones que se
realizan al material didéctico, espacios fisicos o virtuales e instrumentos de evaluacién,
para atender a las caracteristicas y necesidades educativas de los estudiantes con
necesidades educativas especificas asociadas o no a la discapacidad.

Art. 9.- Adaptaciones curriculares.- Son las modificaciones que brindan soporte para la
atencion especifica a una necesidad educativa identificada y se realizan a los elementos
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del curriculo, logros de aprendizaje y criterios de evaluacién, respondiendo a las
necesidades educativas y eliminando barreras en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

TITULO III
SERVICIOS EDUCATIVOS PARA ATENCION A ESTUDIANTES CON
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIFICAS

CAPITULO I
SERVICIO EDUCATIVO HOSPITALARIO Y DOMICILIARIO

Art. 10.- Servicio Educativo Hospitalario y Domiciliario.- Este servicio educativo
estard dirigido a estudiantes en edad escolar que, por su situacién de enfermedad,
hospitalizacién y/o tratamiento médico prolongado de mds de quince (15) dias, requieren
atencion educativa fuera del entorno escolar. Se brinda en modalidad a distancia asistida,
en aulas ubicadas en hospitales, centros de salud y casas de salud o en el domicilio de los
estudiantes.

Art. 11.- Implementacion del Servicio Educativo Hospitalario.- El servicio educativo
hospitalario se implementara en hospitales de tercer nivel, centros salud y casas de salud
de la Red de Salud Publica, hospitales privados y hospitales de la seguridad social a nivel
nacional, mediante la coordinacién del Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional
para la dotacién del espacio fisico que permita instalar un aula hospitalaria y estard
articulado con la institucién educativa a la que pertenece el estudiante.

En caso de que el estudiante fuera transferido a otra ciudad para continuar con su
tratamiento médico, el docente del Servicio Educativo Hospitalario deberd articular con la
institucién educativa a la que pertenece nominalmente el estudiante, para la atencion
educativa a través de canales tecnoldgicos o digitales.

Art. 12.- Espacio del Servicio Educativo Hospitalario y Domiciliario.- La atencion
educativa se realizard en un espacio adecuado para la implementacién de las actividades
pedagogicas en el hospital, centro salud y casa de salud; serd un espacio destinado
unicamente para el desarrollo de procesos de ensefianza y aprendizaje o en la habitacién a
través del aula moévil.

La atencién educativa domiciliaria se realizard en el lugar de residencia del estudiante que
ha sido derivado de la atenciéon educativa hospitalaria, a cuidados médicos en su
domicilio. Para este proceso de atencion, el docente del Servicio Educativo Hospitalario y
Domiciliario més cercano al lugar de residencia y/o reposo médico del estudiante, visitara
de forma periddica el domicilio del estudiante, conforme con los pardmetros definidos
para la modalidad de educacidn a distancia asistida.

Art. 13.- Docente del Servicio Educativo Hospitalario y Domiciliario.- La atencién
educativa para esto servicios se realizard a través de docentes que cumplen el rol de tutor
o guia destinados especificamente para la orientaciéon del servicio educativo en la
modalidad de educacién a distancia asistida quienes serdn los responsables de aplicar lo
establecido en Curriculo Nacional y articular de forma permanente el avance en el
aprendizaje con la institucién educativa en la que se encuentra matriculado el estudiante.
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CAPITULO II
SERVICIO EDUCATIVO EN LOS CENTROS ESPECIALIZADOS DE
TRATAMIENTO PARA PERSONAS CON CONSUMO PROBLEMATICO DE
ALCOHOL Y OTRAS DROGAS Y EN LAS CASAS DE ACOGIDA

Art. 14.- Servicio Educativo en los Centros Especializados de Tratamiento para
personas con Consumo Problematico de Alcohol y Otras Drogas.- Este servicio
educativo estard dirigido a estudiantes en edad escolar que se encuentran en los centros
especializados de tratamiento para personas con consumo problemético de alcohol y otras
drogas debidamente autorizados por la entidad encargada de salud, publicos o privados.
Este servicio se ofertard en modalidad de educacién a distancia asistida a través de
docentes destinados a esta modalidad.

El servicio se desarrollard en los centros especializados de tratamiento para personas con
consumo problemdtico de alcohol y otras drogas, previa coordinacién por parte del Nivel
Central de la Autoridad Educativa Nacional y estard articulado con la institucion
educativa a la que pertenece el estudiante.

Art. 15.- Servicio Educativo en las Casas de Acogida.- Este servicio educativo estard
dirigido a estudiantes en edad escolar que se encuentran en las Casas de Acogida. Se
ofertard en modalidad de educacién a distancia asistida en las casas de acogida
debidamente autorizados por las entidades encargadas de justicia, proteccién de nifiez y
adolescencia y derechos humanos, a través de docentes destinados a esta modalidad.

Este servicio se desarrollard en las casas de acogida, previa coordinacién por parte del
Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional y estard articulado con la institucion
educativa a la que pertenece el estudiante.

Art. 16.- Espacio del Servicio Educativo en los Centros Especializados de
Tratamiento para personas con Consumo Problematico de Alcohol y Otras Drogas y
en las Casas de Acogida.- La atencién educativa se realizard en un espacio adecuado
para la implementacion de las actividades pedagdgicas dentro de los centros
especializados o de las casas de acogida, destinado tnicamente para el proceso de
ensefianza y aprendizaje del estudiante.

Art. 17.- Actividades pedagogicas del Servicio Educativo en los Centros
Especializados de Tratamiento para personas con Consumo Problematico de
Alcohol y Otras Drogas y en las Casas de Acogida.- La atencién educativa se realizard
mediante docentes que cumplen el rol de tutor o guias destinados especificamente para
orientar el servicio educativo en la modalidad de educacién a distancia asistida quienes
serdn los responsables de articular todas las acciones con la institucion educativa a la que
pertenece el estudiante para el abordaje de los contenidos curriculares.
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CAPITULO III

SERVICIO EDUCATIVO EN LOS CENTROS DE ADOLESCENTES
INFRACTORES

Art. 18.- Servicio Educativo en los Centros de Adolescentes Infractores.- El servicio
educativo en modalidad de educaciéon semipresencial se brindard en los centros de
adolescentes infractores y estard vinculada a instituciones educativas de sostenimiento
fiscal y fiscomisional con autorizacién para ofertar este servicio y esta modalidad. Estd
dirigido a adolescentes y jovenes infractores de 12 a 25 afos con medidas socioeducativas
privativas de libertad que se encuentran cumpliendo su medida en los Centros de
Adolescentes Infractores.

La implementacidn este servicio se desarrollard en coordinacién entre el Nivel Central de
la Autoridad Educativa Nacional y la entidad responsable de la garantia del cumplimiento
de las medidas socioeducativas de adolescentes en conflicto con la Ley Penal.

Art. 19.- Espacio del Servicio Educativo en los Centros de Adolescente Infractores.-
La atencidén educativa se realizard en un espacio adecuado para la implementacién de las
actividades pedagdgicas dentro de los centros de adolescentes infractores destinado
Unicamente para el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Art. 20.- Actividades pedagogicas del Servicio Educativo en los Centros de
Adolescentes Infractores.- La atenciéon educativa se realizard mediante el
acompaflamiento de docentes destinados especificamente para este servicio educativo en
la modalidad de educacién semipresencial quienes serdn los responsables de articular
todas las acciones con la institucién educativa vinculada al Centro de Adolescentes
Infractores.

TITULO IV
DEL SERVICIO EDUCATIVO ESPECIALIZADO Y PROFESIONALES DE LA
EDUCACION ESPECIALIZADOS

CAPITULO I
DEL SERVICIO EDUCATIVO ESPECIALIZADO

Art. 21.- Implementaciéon del Servicio Educativo Especializado.- Las instituciones
educativas de todos los sostenimientos que imparten educacion especializada brindaran el
servicio especializado mediante planes y programas educativos destinados a la atencién
de nifias, nifios y adolescentes en edad escolar con necesidades educativas especificas
asociadas a discapacidad, considerando las adaptaciones y alineacién curricular que
prioricen los contenidos de aprendizaje, conforme la normativa vigente.

El servicio educativo especializado estara dirigido a nifias, nifios y adolescentes en edad
escolar con necesidades educativas especificas asociadas a las siguientes discapacidades:
discapacidad intelectual severa o profunda, discapacidades compromiso intelectual severo
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o profundo, multidiscapacidad con compromiso intelectual, sordoceguera y personas
sordas, conforme con lo establecido en el articulo 164 del Reglamento General a la Ley
Organica de Educacién Intercultural.

Art. 22.- Implementacion del servicio Educativo Especializado para estudiantes
sordos.- Las instituciones educativas que impartan educacion especializada para
estudiantes sordos brindaran el servicio especializado e impartirdn el curriculo nacional,
considerando la Lengua de Sefias Ecuatoriana como su lengua materna, con las
adaptaciones de acuerdo con la poblacién promoviendo el desarrollo de sus habilidades y
fomentando su autonomia y participacién en todo el proceso educativo.

Art. 23.- Profesionales del Servicio Educativo Especializado para estudiantes
sordos.- Las instituciones educativas que impartan educaciéon especializada para
estudiantes sordos, adicional a lo establecido en la normativa educativa vigente, deberan
contar con docentes sordos e intérpretes de Lengua de Sefias Ecuatoriana segiin la
necesidad de la institucién educativa.

Art. 24.- Implementacion del servicio Educativo Especializado para estudiantes con
discapacidad intelectual severa o profunda, discapacidades con compromiso
intelectual severo o profundo, multidiscapacidad con compromiso intelectual y
sordoceguera.- Las instituciones educativas que impartan educacién especializada para
estudiantes con discapacidad intelectual severa o profunda, discapacidades con
compromiso intelectual severo o profundo, multidiscapacidad con compromiso intelectual
y sordoceguera brindaran el servicio especializado e impartirdn el curriculo nacional,
considerando la flexibilizacién curricular, con las adaptaciones de acuerdo con la
poblacién que atienden, promoviendo el desarrollo de sus habilidades y fomentando su
autonomia y participacién en todo el proceso educativo, y conforme con los lineamientos
que para el efecto emita el Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional.

Art. 25.- Profesionales del Servicio Educativo Especializado para para estudiantes
con discapacidad intelectual severa o profunda, discapacidades con compromiso
intelectual severo o profundo, multidiscapacidad con compromiso intelectual y
sordoceguera.- Las instituciones educativas que impartan educacién especializada para
estudiantes con discapacidad intelectual severa o profunda, discapacidades con
compromiso intelectual severo o profundo, multidiscapacidad con compromiso intelectual
y sordoceguera, adicional a lo establecido en la normativa educativa vigente, deberan
contar con docentes especialistas en atencién a necesidades educativas especificas
asociadas a discapacidad, psicopedagogos, psicorehabilitadores y otros profesionales
requeridos segtn la necesidad de la institucién educativa.

Art. 26.- Infraestructura complementaria del Servicio Educativo Especializado.- Las
instituciones educativas que impartan educacion especializada de sostenimiento fiscal,
adicionalmente, con lo previsto en la reforma de la Ley Orgdnica de Educacion
Intercultural, deberdn considerar en su infraestructura un espacio para el Aula Hogar, un
espacio para la Sala de Psicomotricidad y Patios Inclusivos de acuerdo con los criterios
establecidos por el Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional.
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CAPITULO II
CENTRO DE RECURSOS PSICOPEDAGOGICOS

Art. 27.- Centro de Recursos Psicopedagégicos.- Es una unidad técnica y especializada,
establecida a Nivel Distrital y al menos una por Distrito Educativo, que tiene como
objetivo generar un espacio de soporte psicopedagédgico a la comunidad educativa,
canalizando recursos diddcticos, recursos formativos, complementando la atencion
educativa de estudiantes con necesidades educativas especificas asociadas a la
discapacidad y enriqueciendo los entornos educativos, conforme con lo establecido en el
articulo 47.4 de la Ley Orgénica de Educacién Intercultural.

Art. 28.- Implementacion de los Centros de Recursos Psicopedagodgicos.- Se
implementan en las instituciones educativas que imparten educacién especializada de
sostenimiento fiscal, para lo cual la Autoridad Educativa Nacional emitird un plan de
implementacién progresiva.

Deberd contar con el aula hogar y sala de psicomotricidad, espacio para atencién a
familias y personal educativo, es un espacio fisico abierto para la atencién a la poblacién
de estudiantes con necesidades educativas especificas asociadas a la discapacidad del
Distrito Educativo, sin perjudicar el desarrollo de la jornada regular de clase de los
estudiantes de esa institucién educativa.

Los Centros de Recursos Psicopedagdgicos deberdn ubicarse en instituciones educativas
especializadas que se encuentren en zonas urbanas y de fécil acceso a la comunidad
educativa. En casos excepcionales y cuando en un Distrito Educativo no exista una
institucién educativa especializada que cumpla con los criterios de facil acceso a la
comunidad educativa, el Centro de Recursos Psicopedagdgico se ubicard en una Unidad
Educativa que cuente con el espacio fisico requerido y de ficil accesibilidad para
personas con discapacidad.

CAPITULO III
PROFESIONALES DE LA EDUCACION PARA LA ATENCION A
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIFICAS ASOCIADAS O NO A LA
DISCAPACIDAD

Art. 29.- Unidad Distrital de Apoyo a la Inclusién.- Es una unidad especializada y
técnicamente implementada en los Distritos Educativos que estard conformada por
equipos profesionales multidisciplinarios para la atencién educativa de estudiantes con
necesidades educativas especificas asociadas a la discapacidad. Entre los que se encuentra
al menos un psicélogo educativo, psicélogo clinico, psicélogo infantil, pedagogo
especializado en inclusién, ciencias de la educacién con mencién en psicologia educativa,
psicopedagogia y otras carreras afines.

La Unidad Distrital de Apoyo a la Inclusién realizaran evaluaciones psicopedagdgicas a
estudiantes con necesidades educativas asociadas a la discapacidad, asesorardn al
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personal educativo de las instituciones educativas y a los servicios educativos dirigidos a
estudiantes con necesidades educativas especificas asociadas a la discapacidad y
articulardn el acompafiamiento psicopedagégico dirigido a la poblacién de estudiantes
con necesidades educativas especificas asociadas a la discapacidad con familias,
instituciones educativas y entidades externas al Sistema Educativo Nacional.

Art. 30.- Docente de Apoyo a la Inclusién.- Los Docentes de Apoyo a la Inclusion
brindardn acompafiamiento pedagdgico a la comunidad educativa, con énfasis en los
estudiantes con necesidades educativas especificas asociadas a la discapacidad en el
desarrollo de metodologias y estrategias diversificadas y especificas.

Los Docentes de Apoyo a la Inclusién brindardn estrategias y metodologias pedagdgicas
a docentes y articulardn acciones con las Instituciones Educativas de sostenimientos
fiscal, Unidades Distritales de Apoyo a la Inclusién y con los Servicios Educativos de
estudiantes con necesidades educativas especificas asociadas a la discapacidad.

Art. 31.- Perfil del Docente de Apoyo a la Inclusion.- Los profesionales Docentes de
Apoyo a la Inclusién deberdn contar en su perfil con experiencia en educacién inclusiva
de estudiantes con discapacidad, conocimiento de procesos formativos de inclusidn,
conocimiento en fundamentos de la investigacién educativa, experiencia en la orientacién
pedagdgica con la comunidad educativa.

Art. 32.- Departamentos de Inclusiéon Educativa.- Son unidades especializadas de las
instituciones educativas, conformadas por equipos profesionales multidisciplinarios que
realizan la evaluacién psicopedagdgica a estudiantes con necesidades educativas
especificas no asociadas a la discapacidad, acompafiamiento psicopedagdgico a familias y
personal educativo de las instituciones educativos en los casos de estudiantes con
necesidades educativas especificas no asociadas a discapacidad, intervencion
psicopedagégica con estudiantes, sensibilizacién a la comunidad educativa para una
cultura de inclusién educativa, asesoramiento y orientacién al personal educativo en
practicas de inclusién educativa, acompafiamiento al proceso de titulacién de los
estudiantes con necesidades educativas especificas asociadas y no asociadas a la
discapacidad.

Art. 33.- Funciones de los profesionales del Departamento de Inclusion Educativa.-
los profesionales del Departamento de Inclusién Educativa, cumplirdn con las siguientes
funciones en las instituciones educativas, conforme con lo establecido en el articulo 308
del Reglamento General a la Ley Orgéanica de Educacién Intercultural:

a. Detecciéon de necesidades educativas especificas asociadas o no asociadas a la
discapacidad

b. Evaluacién psicopedagdgica a necesidades especificas no asociadas a la discapacidad,
c. Intervencién educativa en necesidades educativas especificas asociadas y no asociadas
a la discapacidad,

d. Asesoramiento y orientacién en practicas de inclusién educativa,

e. Sensibilizacion a la comunidad educativa en inclusién educativa; y,

f. Gestiébn y acompafiamiento en los servicios o programas educativos dirigidos a
estudiantes en situacién de hospitalizacién o reposo médico prolongado y a adolescentes
infractores
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Los profesionales de las Unidades Distritales de Apoyo a la Inclusién y
Docentes de Apoyo a la Inclusidn, realizardn el acompafiamiento psicopedagdgico y
pedagégico a los docentes que brindan atencidn educativa a estudiantes con necesidades
educativas especificas asociadas o no a la discapacidad hasta la implementacién de los
Departamentos de Inclusién Educativa.

SEGUNDA.- La Coordinaciéon General de Secretaria General gestionard la publicacion
de este Acuerdo Ministerial en el Registro Oficial.

TERCERA.- La Direccion Nacional de Comunicacién Social publicard el presente
instrumento en la pigina WEB del Ministerio de Educacién.

CUARTA.- La Direccién Nacional de Gestion del Cambio de Cultura Organizacional
difundird el contenido del presente Acuerdo Ministerial a través de las plataformas
institucionales correspondientes.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Encirguese a la Subsecretaria de Educacion Especializada e Inclusiva a
través la Direccién Nacional de Educacidon Especializada e Inclusiva la elaboracién del
Modelo de Gestion correspondientes para las Unidades Distritales de Apoyo a la
Inclusioén en el plazo de tres (3) meses contados a partir de la suscripcién de este Acuerdo
Ministerial.

SEGUNDA.- Encirguese a la Subsecretaria de Educacién Especializada e Inclusiva a
través de la Direccién Nacional de Educacién Especializada e Inclusiva la elaboracién del
Modelo de Gestién correspondientes para los Docentes de Apoyo a la Inclusién en el
plazo de tres (3) meses contados a partir de la suscripcién de este Acuerdo Ministerial.

TERCERA.- Encirguese a la Subsecretaria de Educacién Especializada e Inclusiva a
través la Direccién Nacional de Educacidon Especializada e Inclusiva la elaboracién del
Modelo de Gestion correspondientes para los Departamentos de Inclusiéon Educativa en el
plazo de tres (3) meses contados a partir de la emisién de este Acuerdo Ministerial.

CUARTA.- Encarguese a la Subsecretaria de Educacion Especializada e Inclusiva, la
elaboracion de los Modelos Pedagdgicos para la implementacién de los siguientes
servicios: Servicio Educativo Hospitalario y Domiciliario, Servicio Educativo en los
Centros Especializados en Tratamiento a Personas con Consumos Problematico de
Alcohol y otras Drogas y en Casas de Acogida, Servicio Educativo en Centros de
Adolescentes Infractores, en el plazo de seis (6) meses contados a partir de la suscripcién
del presente Acuerdo Ministerial.

QUINTA.- Encéarguese a la Subsecretaria de Educacién Especializada e Inclusiva que, en
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el plazo de seis (6) meses, contado a partir de la suscripcién del presente Acuerdo,
elabore y expida la Guia de Implementaciéon de los Centros de Recursos
Psicopedagogicos a nivel nacional, en la que se determine su implementacién progresiva,
iniciando por lo menos con un (1) Centro de Recursos Psicopedagdgicos
por cada provincia.

SEXTA. - Encédrguese a la Subsecretaria de Educacion Especializada e Inclusiva la
elaboracion del Instructivo para la Aplicacién de la Evaluaciéon Psicopedagdgica, en el
plazo de tres (3) meses contados a partir de la suscripciéon del presente Acuerdo
Ministerial.

SEPTIMA.- Encérguese a la Subsecretaria de Educacion Especializada e Inclusiva la
adaptacién del Curriculo Nacional para el servicio Educativo Especializado para
estudiantes con discapacidad intelectual severa o profunda, discapacidades con
compromiso intelectual severo o profundo, multidiscapacidad con compromiso intelectual
y sordoceguera y para el servicio Educativo Especializado para estudiantes sordos, en el
plazo de seis (6) meses contados a partir de la emision de este Acuerdo.

DISPOSICION DEROGATORIA.- Derdguese el Acuerdo Ministerial No. 0295-13 de
15 de agosto de 2013; y, el Acuerdo Ministerial No. MINEDUC-ME-2016-00122-A de
11 de diciembre de 2016.

DISPOSICION FINAL.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigor a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese, publiquese y camplase.-

Dado en Quito, D.M. , a los 21 dia(s) del mes de Noviembre de dos mil veintitrés.

Documento firmado electronicamente

SRA. MGS. MARIA BROWN PEREZ
MINISTRA DE EDUCACION
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no. 00227-2023

EL MINISTRO DE SALUD PUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en el articulo 3, numeral 1, ordena como deber
primordial del Estado, garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos
establecidos en dicha Norma Suprema y en los manuales internacionales, en particular la salud
para sus habitantes;

Que, la citada Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 32, dispone que: “La salud
es un derecho que garantiza el Estado, cuya realizacion se vincula al ejercicio de otros
derechos, entre ellos el derecho al agua, la alimentacion, la educacion, la cultura fisica, el
trabajo, la seguridad social, los ambientes sanos y otros que sustenten el buen vivir (...)”;

Que, la Norma Suprema, en el articulo 35, respecto a los derechos de las personas y grupos de
atencion prioritaria determina: “Las personas adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes,
mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad y quienes
adolezcan de enfermedades catastroficas o de alta complejidad, recibiran atencion prioritaria
v especializada en los ambitos publico y privado (...)";

Que, la Constitucidn de la Republica del Ecuador, en el articulo 66, numeral 19, establece: “(...) /9.
El derecho a la proteccion de datos de cardcter personal, que incluye el acceso y la decision
sobre informacion y datos de este cardcter, asi como su correspondiente proteccion. La
recoleccion, archivo, procesamiento, distribucion o difusion de estos datos o informacion
requerirdn la autorizacion del titular o el mandato de la ley (...) ",

Que, enelarticulo 361 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, consta lo siguiente: “(...) EI
Estado ejercerd la rectoria del sistema a través de la autoridad sanitaria nacional, serd
responsable de formular la politica nacional de salud, y normara, regulara y controlard todas
las actividades relacionadas con la salud, asi como el funcionamiento de las entidades del
sector (...)";

Que, la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad en el articulo 12 de
relacionado con el igual reconocimiento como persona ante la ley, se establece: "(...) I. Los
Estados Partes reafirman que las personas con discapacidad tienen derecho en todas partes
al reconocimiento de su personalidad juridica. 2. Los Estados Partes reconoceran que las
personas con discapacidad tienen capacidad juridica en igualdad de condiciones con las
demads en todos los aspectos de la vida. 3. Los Estados Partes adoptardan las medidas
pertinentes para proporcionar acceso a las personas con discapacidad al apoyo que puedan
necesitar en el ejercicio de su capacidad juridica. (...) 5. Sin perjuicio de lo dispuesto en el
presente articulo, los Estados Partes tomardan todas las medidas que sean pertinentes y
efectivas para garantizar el derecho de las personas con discapacidad, en igualdad de
condiciones con las demads, a ser propietarias y heredar bienes, controlar sus propios asuntos
econdmicos y tener acceso en igualdad de condiciones a préstamos bancarios, hipotecas y
otras modalidades de crédito financiero, y velaran por que las personas con discapacidad no
sean privadas de sus bienes de manera arbitraria (...)";
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Que, enel articulo 4 de la Ley Organica de Salud, consta lo siguiente: “(...) La autoridad sanitaria
nacional es el Ministerio de Salud Publica, entidad a la que corresponde el ejercicio de las
funciones de rectoria en salud; asi como la responsabilidad de la aplicacion, control y
vigilancia del cumplimiento de esta Ley; y, las normas que dicte para su plena vigencia seran
obligatorias (...)";

Que, en el articulo 6 de la referida Ley Orgénica, constan las responsabilidades del Ministerio de
Salud Publica, de las cuales se deprende la contenida en su numeral 5: “(...) Regular y vigilar
la aplicacion de las normas técnicas para la deteccion, prevencion, atencion integral y
rehabilitacion, de (...) discapacidades (...)";

Que, en el articulo 5 de la Ley Orgénica de Discapacidades, consta lo siguiente: “(..) Se
encuentran amparados por esta Ley: a) Las personas con discapacidad ecuatorianas o
extranjeras que se encuentren en el territorio ecuatoriano; b) Las y los ecuatorianos con
discapacidad que se encuentren en el exterior, en lo que fuere aplicable y pertinente de
conformidad a esta Ley; ¢) Las personas con deficiencia o condicién discapacitante, en los
términos que seiiala la presente Ley; d) Las y los parientes hasta cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad, conyuge, pareja en union de hecho, representante
legal o las personas que tengan bajo su responsabilidad y/o cuidado a una persona con
discapacidad; y, e) Las personas juridicas publicas, semipublicas y privadas sin fines de
lucro, dedicadas a la atencion y cuidado de personas con discapacidad, debidamente
acreditadas por la autoridad competente (...)";

Que, en el articulo 8 de la Ley Orgdnica de Discapacidades, se despliega lo siguiente: “(...)
Subsistema Nacional para la Calificacion de la Discapacidad. - La autoridad sanitaria
nacional creard el Subsistema Nacional para la Calificacién de la Discapacidad, con sus
respectivos procedimientos e instrumentos técnicos, el mismo que serd de estricta observancia
por parte de los equipos calificadores especializados. (...) " ;

Que, la mencionada Ley Organica de Discapacidades, en el articulo 9 respecto a la calificacion de la
discapacidad preceptiia: “La Autoridad Sanitaria Nacional a través del Sistema Nacional de
Salud realizard la calificacion de discapacidades y la capacitacién continua de los equipos
calificadores especializados en los diversos tipos de discapacidades que ejerceran sus
funciones en el drea de su especialidad. La calificacion de la discapacidad para determinar su
tipo, nivel o porcentaje se efectuard a peticion de la o el interesado, de la persona que la
represente o de las personas o entidades que estén a su cargo; la que serd voluntaria,
personalizada y gratuita. (...).";

Que, el articulo 10 de la Ley Organica de Discapacidades, manifiesta: “(...) Recalificacién. - Toda
persona tiene derecho a la recalificacion de su discapacidad, previa solicitud debidamente
fundamentada. La recalificacidn podra ser solicitada en cualquier momento directamente por
la persona interesada o por su representante legal. Se prohibe exigir la recalificacion de la
discapacidad. Esta disposicion sera aplicable incluso para las personas que actualmente
cuenten con el documento contentivo de la calificacion de la discapacidad (...) ";

Que, el articulo 12 de la Ley Orgénica de Discapacidades determina que: “La cédula de ciudadania

que acredite la calificacion y el registro correspondiente, serd documento suficiente para
acogerse a los beneficios de la presente Ley; asi como, el unico documento requerido para
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todo tramite en los sectores publico y privado. El certificado de votacion no les serd exigido
para ningin tramite publico o privado.”;

Que, en el articulo 8 de la Ley Orgénica de Proteccién de Datos Personales, consta lo siguiente:
“(...) Consentimiento. - Se podran tratar y comunicar datos personales cuando se cuente con
la manifestacion de la voluntad del titular para hacerlo. El consentimiento serd valido,
cuando la manifestacion de la voluntad sea: 1) Libre, es decir, cuando se encuentre exenta de
vicios del consentimiento; 2) Especifica, en cuanto a la determinacion concreta de los medios
y fines del tratamiento; 3) Informada, de modo que cumpla con el principio de transparencia y
efectivice el derecho a la transparencia, 4) Inequivoca, de manera que no presente dudas
sobre el alcance de la autorizacion otorgada por el titular (...)";

Que, en el articulo 130 del Cédigo Organico Administrativo, se determina: “(...) Competencia
normativa de cardcter administrativo. Las mdximas autoridades administrativas tienen
competencia normativa de cardcter administrativo tnicamente para regular los asuntos
internos del érgano a su cargo, salvo los casos en los que la ley prevea esta competencia para
la maxima autoridad legislativa de una administracion publica (...)"";

Que, el Reglamento a la Ley Organica de Discapacidades, en el articulo 1, prevé que: “(...) De la
persona con discapacidad.- Para efectos de este Reglamento y en concordancia con lo
establecido en la Ley, Art. 1 se entenderd por persona con discapacidad a aquella que, como
consecuencia de una o mds deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales, con
independencia de la causa que la hubiera originado, ve restringida permanentemente su
capacidad bioldgica, psicoldgica y asociativa para ejercer una o mdas actividades esenciales
de la vida diaria, en una proporcién equivalente al treinta por ciento (30%) de discapacidad,
debidamente calificada por la autoridad sanitaria nacional (...)";

Que, a través de Decreto Ejecutivo No. 485 expedido el 7 de julio de 2022, el Presidente
Constitucional de la Republica designé al doctor José Leonardo Ruales Estupifidn, como
Ministro de Salud Publica;

Que, con Acuerdo Ministerial No. 0305-2018 de 28 de noviembre de 2018, publicado en la Edicion
Especial del Registro Oficial No. 702 de 7 de enero de 2019, el Ministerio de Salud Publica
aprobd y autorizé la publicacion del Manual “Calificacion de la Discapacidad”, que tiene
como objeto: “Proporcionar a los Equipos Calificadores Especializados, procedimientos
especificos y unificados que deberan ser aplicados para calificar, recalificar y acreditar la
condicion de discapacidad de las personas con alguna deficiencia permanente, que limite la
realizacion de actividades de la vida diaria y restrinjan la participacion en la sociedad, con
relacion a las barreras y facilitadores del entorno. ",

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 00029-2020, publicado en la Edicién Especial del Registro
Oficial Nro. 743 de fecha 06 de junio de 2020, reformado con Acuerdo Ministerial No. 00067-
2020 de fecha 12 de octubre de 2020, el Ministerio de Salud Publica, expidio el “*Reglamento
para la calificacion, recalificacion y acreditacion de personas con discapacidad o con
deficiencia o condicién discapacitante”, con el objeto de proporcionar los lineamientos
generales a ser aplicados para calificar, recalificar y acreditar la discapacidad o las
deficiencias o condiciones discapacitantes de las personas;
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Que, en el articulo 1 de la Resolucién No. 011-CONADIS-2018, publicada en Registro Oficial
Nro. 435 de fecha 25 de febrero de 2019, consta lo siguiente: “(...) RATIFICAR que las
personas con discapacidad fisica, auditiva, visual, intelectual y psicosocial son legalmente
capaces para poder celebrar actos y contratos por si solos; conforme a lo dispuesto en el
articulo 5 y en los numerales 2, 3, 4 y 5 del articulo 12 de la Convencion Sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad; en concordancia con lo dispuesto en nuestra Constitucion
ven el articulo 1462 del Cédigo Civil (...)"";

Que, el Ministerio de Salud Piblica y el Consejo Nacional de Igualdad de Discapacidades
(CONADIS), el 22 de agosto de 2012, debidamente representados por sus maximas
autoridades suscribieron el Convenio de Cooperacién Interinstitucional No. 0000105, cuyo
objeto descrito en la Clausula Segunda estipula: “(...) Coordinar acciones entre las partes, a
fin de que se transfieran las competencias y los recursos humanos, técnicos y materiales que
corresponden al registro, calificacion, carnetizacion de las personas con discapacidad, por
parte del Consejo Nacional de Discapacidades a favor de Ministerio de Salud Publica, en las
condiciones, plazos y mecanismos establecidos en el presente instrumento.”;

Que, en el Informe Técnico No. MSP-DNDRCP-0349 del 28 de septiembre de 2023, aprobado por
la Dra. Cristina Aldaz, como Subsecretaria de Redes de Atencion de Primer Nivel y la Dra.
Valeria Goémez, en calidad de Direccion Nacional de Politicas, Normatividad y
Modelamiento de la Salud Encargada, consta lo siguiente: “(...) 4. Conclusiones Se realiza el
presente informe con el fin de solicitar el Acuerdo Ministerial que expide el “Reglamento de
calificacion, recalificacion de la discapacidad y certificacion de condicion discapacitante”,
mismo que tiene como objetivo regular los aspectos obligatorios del proceso de calificacion
y recalificacién de la discapacidad, asi como la certificacion de la condicion discapacitante.
Es indispensable contar con el Reglamento para la Calificacion, Recalificacion de la
Discapacidad y Certificacién de Condicién Discapacitante, ya que de esa manera el
profesional calificador cumplird a cabalidad el proceso de calificacion de discapacidades de
acuerdo a la realidad que se vive en cada regién del Ecuador. Derogar el Acuerdo
Ministerial No. 00029 publicado en el Registro Oficial No. 743 del 06 de julio de 2020,
reformado con Acuerdo Ministerial No. 00067 publicado en el Registro Oficial No. 1170 del
15 de octubre de 2020, con los que se expidié el “Reglamento para la calificacion,
recalificacion y acreditacion de personas con discapacidad o con deficiencia o condicion
discapacitante (...) 5. Recomendaciones Se recomienda oficializar el Acuerdo Ministerial
para expedir el “Reglamento de calificacion, recalificacion de la discapacidad 'y
certificacion de condicién discapacitante”, que tiene por objeto regular los aspectos
obligatorios del proceso de calificacién y recalificacion de la discapacidad, asi como la
certificacion de la condicion discapacitante (...)";

Que, mediante Memorando Nro. MSP-V(GS-2023-1565-M de fecha 09 de noviembre de 2023, la
Mgs. Maria Gabriela Aguinaga Romero, en calidad de Viceministra de Gobernanza de la
Salud, informé y remiti6 al Abg. Germén Alarcon Andrade, quien ocupa el puesto de
Coordinador General de Asesoria Juridica: “(...) una vez solventadas las observaciones
planteadas en el documento anexo incluido en el Memorando Nro. MSP-CGAJ-2023-0963-
M, me permito remitir en adjunto el borrador del Reglamento y sus respaldos
correspondientes, (...) solicitud que se realiza a fin de dar continuidad al tramite de
oficializacion correspondiente (...)", y,
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EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES CONFERIDAS POR LOS ARTICULOS 154
NUMERAL 1 DE LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR Y 130 DEL
CODIGO ORGANICO ADMINISTRATIVO

ACUERDA:

EXPEDIR EL REGLAMENTO DE CArLIFICACION, RECALIFICACI()N DE LA
DISCAPACIDAD Y CERTIFICACION DE CONDICION DISCAPACITANTE

CAPITULO 1
OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto regular los aspectos obligatorios del proceso de
calificacion y recalificacion de la discapacidad, asi como la certificacion de la condicion
discapacitante.

Articulo 2.- Las disposiciones de este Reglamento serdn de aplicacion y cumplimiento obligatorio
para:

e Coordinaciones zonales y direcciones distritales de salud o quien haga sus veces.

e Responsables zonales y distritales de discapacidad o quien haga sus veces.

e Profesionales que conforman los equipos calificadores de discapacidad acreditados por la
Autoridad Sanitaria Nacional.

o Establecimientos de salud del Ministerio de Salud Publica que cuenten con equipos
calificadores de discapacidad.

e Profesionales de la salud y establecimientos pertenecientes al Sistema Nacional de Salud que
al proceso de calificacion o recalificacion de la discapacidad y certificacion de condicion
discapacitante.

e Profesionales acreditados que conforman los equipos de monitoreo y control de los procesos
de calificacion y recalificacién de la discapacidad.

CAPITULO 11

DE LAS DEFINICIONES

Articulo 3.- Para efectos de aplicacion del presente Reglamento se incluyen las siguientes
definiciones:

Acreditacion de la discapacidad: se refiere al proceso mediante el cual, se realiza la calificacién
biopsicosocial a las personas con discapacidad por los equipos calificadores acreditados y se obtiene
un porcentaje igual o superior al establecido en la normativa legal vigente para la emision del
documento que acredite la condicion de discapacidad.

Acreditacion de los profesionales: proceso mediante el cual, un profesional de la salud, que cumple

los requisitos emitidos por la Autoridad Sanitaria Nacional, es habilitado por primera vez para realizar
el proceso de calificacion y recalificacion de la discapacidad o procesos de monitoreo y control.
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Calificacion de la discapacidad: proceso mediante el cual los equipos calificadores acreditados
aplican los procedimientos e instrumentos técnicos generados por la Autoridad Sanitaria Nacional para
el efecto.

Condicién discapacitante: es la disminucion o supresion temporal de alguna de las capacidades
fisicas, sensoriales o intelectuales de una persona, manifestandose en ausencias, anomalias, defectos,
pérdidas o dificultades para percibir, desplazarse, oir y/o ver, comunicarse, o integrarse a las
actividades esenciales de la vida diaria limitando el desempefio de sus capacidades; y, en
consecuencia, el goce y ejercicio pleno de sus derechos.

Demanda espontdnea: Son todas las atenciones de salud que sin ser emergencias se generan sin turno
previo.

Discapacidad: es la condicién en la cual una persona presenta alteraciones en las funciones o
estructuras corporales (deficiencias permanentes e irreversibles) y limitaciones en la funcionalidad,
que interactlian con barreras fisicas, actitudinales, culturales, familiares, educativas o laborales del
entorno y evitan su participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de oportunidades que las
demas.

Equipo calificador acreditado: es el equipo de profesionales capacitados y acreditados por la
Autoridad Sanitaria Nacional para realizar la calificacion o recalificacion de la discapacidad,
conformado por médico, psicélogo y trabajador social.

Equipo de monitoreo y control: es el equipo de profesionales calificadores (médico, psicélogo y
trabajador social) que cumplen con los lineamientos establecidos para realizar el monitoreo y control
de los procesos de calificacién o recalificacion de la discapacidad; quienes estan acreditados por la
Autoridad Sanitaria Nacional.

Establecimiento de salud calificador de discapacidad: es el establecimiento de Salud que cuenta
con un equipo calificador completo, conformado por médico, psicélogo y trabajador social, acreditado
por la Autoridad Sanitaria Nacional para realizar el proceso de calificacién o recalificacion de la
discapacidad, seglin sus competencias.

Exdamenes complementarios: es una prueba diagnéstica que solicita el profesional de la salud y que
se realiza al paciente tras unaanamnesisy exploracion fisica, para confirmar o descartar
un diagnéstico clinico. Son herramientas de la historia clinica que comprenden los datos de examenes
de laboratorio, diagnéstico por imédgenes y técnicas especiales.

No acreditacién de la discapacidad: se refiere al proceso mediante el cual, se realiza la calificacion
biopsicosocial a las personas con discapacidad por los equipos calificadores acreditados y se obtiene
un porcentaje inferior al establecido por la normativa legal vigente para la acreditacion, por tanto, se
emite la constancia del proceso de calificacion.

Responsable del cuidado de la persona con discapacidad: es la persona natural o juridica que estd a
cargo o asume la responsabilidad del cuidado de una persona con discapacidad, que se encuentra en

proceso de calificacion o recalificacion.

Paciente: es quien tiene una patologia que recibe una atencién sanitaria.
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Proceso de monitoreo y control: es un proceso sistemdtico y documentado mediante el cual la
Autoridad Sanitaria Nacional y a través de sus niveles desconcentrados realiza un andlisis técnico que
contempla la verificacion y validacion del cumplimiento de las directrices establecidas en la normativa
legal vigente, respecto al proceso de calificacion y recalificacion de personas con discapacidad
realizado por los equipos calificadores.

Recalificacion de la discapacidad: es el proceso mediante el cual una persona con discapacidad
legalmente acreditada solicita y accede a una revaloracion de su calificacién de la discapacidad.

Reacreditacién de profesionales calificadores: es el proceso mediante el cual los profesionales
calificadores acreditados que han laborado de forma continua durante 4 afios renovaran la acreditacion
para realizar el proceso de calificacion o recalificacion de la discapacidad, segin sus competencias,
cumpliendo los requisitos establecidos por la Autoridad Sanitaria Nacional, sin perjuicio de las
capacitaciones certificadas que los profesionales pudieren recibir para fortalecer sus conocimientos del
proceso acorde a la normativa legal vigente relacionada a la materia.

Usuario: es la persona sin una patologia aparente, que hace uso del servicio.

CAPITULO 111

DE LA CALIFICACION O RECALIFICACION DE LA DISCAPACIDAD

Articulo 4.- La evaluacion de la discapacidad se realiza en los establecimientos de salud que cuenten
con equipos calificadores de discapacidad debidamente acreditados por la Autoridad Sanitaria
Nacional, en este proceso se distinguen 2 momentos:

a) Valoracion médica y psicologica previa al proceso de calificacion o recalificacion de la
discapacidad: puede ser intramural o extramural dependiendo la condicién clinica del
paciente.

b) Calificacion y recalificacion: se realiza en el establecimiento de salud.

Ademas, se realiza la certificacion de la calificacion de la discapacidad para ecuatorianos residentes en
el exterior, con la presentacién de los requisitos y documentos habilitantes establecidos mediante
medios digitales.

Articulo 5.- La evaluacién biopsicosocial de la discapacidad se realizard mediante la aplicacion del
instrumento de calificacion de la discapacidad vigente determinado por la Autoridad Sanitaria
Nacional para el efecto.

Articulo 6.- La discapacidad se califica tomando en cuenta 2 aspectos: 1) cuando la deficiencia o la
secuela sea permanente e irreversible; 2) cuando se haya alcanzado la maxima mejoria clinica, que se
determina cuando los hallazgos clinicos reflejan que la condicion de salud se encuentra estética y
estabilizada una vez cumplidas las medidas terapéuticas (médicas, quirtrgicas, de rehabilitacion, entre
otras) prescritas por el profesional de la salud o cuando no se prevé una mayor recuperacion del
cuadro.
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Existen alteraciones permanentes en las estructuras y funciones corporales que pueden ser calificadas
al momento de la valoraciéon, sin necesidad de informes emitidos por especialistas o examenes
complementarios, que son las siguientes:

Condiciones médicas

e Amputacion/es.

e Agenesias de extremidades.

e Cuadriplejia, paraplejia o hemiplejia con presencia de espasticidad, rigidez articular y/o atrofia
muscular sin posibilidad de mejora (minimo 12 meses desde el diagn6stico).

e Hipocrecimientos (talla menor de 134 cm en adultos y talla inferior a 8 desviaciones estandar
durante el periodo de crecimiento).

e Enucleacién ocular bilateral.

e Anoftalmia bilateral.

Condiciones psicologicas

o Trastorno del desarrollo intelectual / Retraso mental moderado (cuya condicion no le permita
la aplicacion de pruebas estandarizadas).

e Trastorno del desarrollo intelectual / Retraso mental grave.

e Trastorno del desarrollo intelectual / Retraso mental profundo.

e Trastorno del Espectro del Autismo con grado de severidad 3.

e Demencia o deterioro cognitivo grave o profundo con o sin causa determinada.

SECCION 1

CALIFICACION O RECALIFICACION DE LA DISCAPACIDAD EN EL
ESTABLECIMIENTO DE SALUD

Articulo 7.- Los requisitos generales para la calificacion o recalificacion son los siguientes:

a) Solicitud de calificacién/recalificacion de la discapacidad (anexo 1. SRAIPN-DNDRCP-002-
0001), suscrita por el paciente, representante legal, tutor, curador o el/la responsable del
cuidado de la persona con discapacidad.

b) Cédula de ciudadania para ecuatorianos residentes o no residentes en el Ecuador.

¢) Cédula de identidad o pasaporte vigente para personas extranjeras que residen en el Ecuador.

d) Informe para calificacion/recalificacion de la discapacidad médico y/o psicolégico (anexo 2.
SRAIPN-DNDRCP-002-00-02 y anexo 3. SRAIPN-DNDRCP-002-00-03) emitido por
profesionales de la salud habilitados para el ejercicio profesional por la Agencia de
Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada - ACESS o
quien haga sus veces, que laboran en los establecimientos de la Red Publica Integral de Salud
- RPIS y de la Red Privada Complementaria - RPC con el permiso de funcionamiento vigente
o en tramite de renovacién otorgado por la ACESS. No podran emitir estos informes
profesionales de la salud de un consultorio general o de especialidad.

e) Exdmenes complementarios actualizados en caso de ser necesarios de acuerdo con los
requerimientos del instrumento de calificacion de la discapacidad vigente, los cuales tendran
validez de un afio a partir de la fecha de emision. Los exdmenes complementarios deben ser
realizados por profesionales de la salud habilitados para el ejercicio profesional por la ACESS
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y establecimientos de la RPIS y de la RPC con el permiso de funcionamiento vigente o en
tramite de renovacion otorgado por la ACESS.

En el caso de las deficiencias o secuelas intelectuales y psicosociales, no se requieren
examenes complementarios como criterios de calificacion; se debe considerar que las escalas
o test aplicados no son exdmenes complementarios, por tanto, su resultado debe ser detallado
en el informe que emita el profesional de la salud para la calificacién o recalificacién segun
corresponda y de ser necesarios.

El informe para calificacion/recalificacion de la discapacidad médico y/o psicologico (anexo 2.
SRAIPN-DNDRCP-002-00-02 y anexo 3. SRAIPN-DNDRCP-002-00-03) y los exdmenes
complementarios deben ser elaborados segun los formatos establecidos en el articulo 48 del presente
Reglamento.

Si los, anexo 1. SRAIPN-DNDRCP-002-00-01, anexo 2. SRAIPN-DNDRCP-002-00-02 y/o anexo 3.
SRAIPN-DNDRCP-002-00-03, detallan la informacion completa y necesaria para el proceso de
calificacion o recalificacion de la discapacidad, no podran ser rechazados al no contar con logos
institucionales actualizados o no estar en el formato establecido en el presente Reglamento.

Articulo 8.- Para el proceso de calificacion o recalificacion se deben cumplir los siguientes pasos:
a) Valoracién médica y psicoldgica previa a la calificacion o recalificacion de la discapacidad.

e El paciente/usuario solicitard una cita para la valoracion previa a la calificacion o
recalificacion de la discapacidad de acuerdo con la normativa legal vigente relacionada a la
materia y a través los canales de agendamiento de citas disponibles para el efecto.

En caso de que el paciente/usuario acuda al establecimiento de salud calificador por
demanda esponténea se agendard como caso especial en el sistema informdtico utilizado
para el efecto, de acuerdo con la disponibilidad de las agendas de los profesionales
calificadores.

Acorde a la patologia del paciente, el equipo calificador podré solicitar la presencia de un
acompaifiante para el proceso de calificacion o recalificacion.

e El médico y psicologo calificador debe informar al paciente/usuario los requisitos previos
al proceso de calificacion o recalificacion.

e El médico y/o psicologo calificador deben elaborar las referencias o interconsultas acorde a
la valoracion realizada y a las secuelas identificadas para que los profesionales especialistas
de los establecimientos del Ministerio de Salud Publica realicen su valoracion y emitan el
informe correspondiente. En el caso de que el paciente tenga cobertura de seguros de la
RPIS (Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS, Instituto de Seguridad Social de
las Fuerzas Armadas - ISSFA o Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional -
ISSPOL) o de la RPC, se orientard en los requisitos que debe presentar de acuerdo a su
condicion de salud citados en el articulo 7 del presente Reglamento.

e FEl 4rea de admision del establecimiento de salud calificador gestionard las referencias o
interconsultas emitidas al paciente. Si el establecimiento no dispone de area de admision, el
profesional del trabajo social que conforma el equipo calificador serd el encargado de esta
gestion,

¢ El médico y/o psicologo calificador asignara citas subsecuentes en el caso de ser necesario
hasta completar todos los requisitos.
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e Una vez que el paciente cuente con todos los requisitos el profesional médico y/o psicélogo
calificador gestionara de manera interna y oportuna a través del sistema de agendamiento la
cita de primera vez para el proceso de calificacion o recalificacion de la discapacidad.

e El profesional calificador informara al paciente/usuario que debe acudir al drea de admision
del establecimiento de salud con 30 minutos de anticipacién de la hora prevista para la cita
agendada.

b) Calificacién o recalificacion de la discapacidad

o El equipo calificador realizara la evaluacion biopsicosocial acorde a lo establecido en el
instrumento de calificacion de la discapacidad vigente.

e En las alteraciones permanentes en las estructuras y funciones corporales que pueden ser
calificadas al momento de la valoracién, sin necesidad de informes emitidos por
especialistas o exdmenes complementarios, enlistadas en el articulo 6; el profesional
calificador elaborar4 el informe de calificacién/recalificacion correspondiente acorde a sus
competencias, detallando las secuelas identificadas y anexando los respaldos necesarios
(anexo 2. SRAIPN-DNDRCP-002-00-02 o anexo 3. SRAIPN-DNDRCP-002-00-03). Sin
embargo, si el informe es emitido por profesionales de la salud de los diferentes niveles de
atencion acorde a la condicion de salud, serd aceptado para el proceso.

e El médico y/o psicologo calificador asignara citas subsecuentes en el caso de ser necesario
para completar el proceso de calificacion o recalificacion de la discapacidad.

e El equipo calificador ingresard la informacion en el sistema informatico de registro de
discapacidades vigente.

o Si el porcentaje obtenido es igual o superior al establecido en la normativa legal vigente
relacionada a la materia, se emite el documento de constancia del proceso de acreditacion
de la discapacidad, caso contrario se entregard la constancia del proceso de calificacion
(anexo 4. SRAIPN-DNDRCP-002-00-04).

Articulo 9.- La recalificacion debe realizarse cumpliendo los requisitos y pasos detallados en el
articulo 7 y 8 del presente Reglamento. Los informes para la recalificacion de la discapacidad deben
ser actualizados y no seran los mismos usados en la calificacion previa. Solo en el caso de que la
persona con discapacidad se recalifique en el mismo establecimiento de salud por una nueva condicién
de salud, se podrén ingresar los informes médicos y/o psicologicos utilizados en la calificacion previa,
siempre y cuando estén dentro del periodo de vigencia establecido en el presente Reglamento.

Articulo 10.- Si durante el proceso de recalificacion se obtiene un porcentaje de cero (0) %, el equipo
calificador acreditado debera realizar las siguientes acciones:

a) No ingresaré el dato al sistema informatico de registro de discapacidades vigente; y,

b) El equipo calificador acreditado registrara la atencién en la historia clinica y enviara un
informe técnico detallando la justificacién de la ausencia de la discapacidad respaldado con el
informe de especialidad y con firmas de responsabilidad de los integrantes del equipo
calificador siguiendo el érgano regular hacia la Coordinacion Zonal de Salud respectiva.

SECCION 11

DE LA VISITA DOMICILIARIA PREVIA A LA CALIFICACION O
RECALIFICACION DE LA DISCAPACIDAD
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Articulo 11.- La visita domiciliaria en modalidad extramural es aquella que se realiza cuando el
paciente tiene deficiencias o secuelas muy graves o totales con alto grado de dependencia que le
impiden su movilizacion al establecimiento de salud calificador y se efectia en la vivienda del
paciente o en su lugar de residencia habitual temporal o permanente.

La visita es exclusivamente para valorar al paciente, se realizard en presencia del solicitante o del
representante legal, tutor, curador o responsable del cuidado; posterior a la valoracion se aplicaran los
pasos del procedimiento descrito en el articulo 8 del presente Reglamento.

Articulo 12.- El paciente, representante legal, tutor, curador o el/la responsable del cuidado de la
persona con discapacidad que requiere solicitar la visita domiciliaria debe acercarse al establecimiento
de salud calificador mas cercano al domicilio del paciente, para este efecto se debe presentar la cédula
de ciudadania, los informes para la calificacion o recalificacién que respalden la condicién que
presenta el paciente, el croquis de la direccion del domicilio y los niimeros telefénicos de contacto
para coordinar las actividades pertinentes. En caso de no contar con los informes para la calificacién o
recalificacion, el médico o psicdlogo calificador emitird las referencias o interconsultas al o los
profesionales de la salud seglin requiera.

Articulo 13.- El equipo calificador asignard una fecha y hora, conforme al cronograma de visitas
domiciliarias planificadas, para lo cual el responsable distrital o zonal de servicios institucionales debe
facilitar el transporte para la movilizacién del equipo calificador.

Articulo 14.- La cita para la visita domiciliaria ingresara al sistema de agendamiento de acuerdo con
la disponibilidad de las agendas del establecimiento de salud calificador.

SECCION 111

CALIFICACION O RECALIFICACION DE LA DISCAPACIDAD PARA
ECUATORIANOS RESIDENTES EN EL EXTERIOR

Articulo 15.- Los requisitos generales para el proceso de calificacion o recalificacién de la
discapacidad para ecuatorianos residentes en el exterior son los siguientes:

a) Cédula de identidad o pasaporte.

b) Solicitud de calificacién/recalificacion de la discapacidad (anexo 1. SRAIPN-DNDRCP-002-
0001), suscrita por el paciente, representante legal, tutor, curador o el/la responsable del
cuidado de la persona con discapacidad.

¢) Los ecuatorianos residentes en el exterior deben trasladar su solicitud mediante el Consulado o
Representacién Diplomatica Ecuatoriana en el pais de su residencia. Posteriormente, la
Representacion Diplomadtica que enviard la documentacion completa a la Direccion de
Proteccion a ecuatorianos en el Exterior de Cancilleria, quién remitird a la Direccion de
Cooperacion y Relaciones Internacionales del Ministerio de Salud Publica.

d) Informe para calificacién/recalificacion de la discapacidad médico y/o psicoldgico (anexo 2.
SRAIPN-DNDRCP-002-00-02 y anexo 3. SRAIPN-DNDRCP-002-00-03), emitido por la
entidad sanitaria nacional competente del pais de residencia en el formato establecido por la
Autoridad Sanitaria Nacional o en formatos del pais que residan donde consten los siguientes
pardmetros: fecha de emision del certificado (con vigencia de un aflo), datos de filiacion del
paciente, diagndsticos con cddigo de la clasificacion internacional de enfermedades vigente,
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cuadro clinico detallado, fecha de inicio del tratamiento y descripcion del mismo, secuelas
permanentes e irreversibles.

e) Examenes complementarios actualizados en caso de ser necesarios de acuerdo a lo establecido
en el instrumento de calificacién de la discapacidad vigente, los cuales deberdn tendran
validez de un afio. En el caso de las deficiencias o secuelas intelectuales y psicosociales, no se
requieren estudios de imagen ni exdmenes complementarios.

f) El/llos informe/s para la calificacién o recalificacion de la discapacidad y examenes
complementarios deben ser apostillados, traducidos al espafiol y remitirlos a través del
Ministerio de Relaciones Exteriores a la Direccion de Cooperacién y Relaciones
Internacionales del Ministerio de Salud Publica o quien haga sus veces para el tramite
respectivo a través de la Direccion Nacional de Discapacidades, Rehabilitaciéon y Cuidados
Paliativos o quien haga sus veces, en la misma institucion.

Articulo 16.- La Direccién Nacional de Discapacidades, Rehabilitacion y Cuidados Paliativos o quien
haga sus veces solicitard el apoyo de profesionales médicos y/o psicélogos calificadores de las
diferentes coordinaciones zonales para efectuar la calificacion o recalificacién, en funcion del numero
de solicitudes recibidas.

Articulo 17.- Para el proceso administrativo de la calificacion o recalificacion de la discapacidad de
ecuatorianos residentes en el exterior se deberan seguir los siguientes pasos:

a) El profesional calificador designado revisard el cumplimiento de los requisitos sefialados en el
articulo 15.

b) Una vez que el paciente cuente con todos los requisitos y con la informacién requerida, el
médico o psicélogo, procederd con la valoracién correspondiente de acuerdo a lo establecido
en el instrumento de calificacién de la discapacidad vigente para asignar el respectivo
porcentaje de discapacidad con la emision del informe técnico de respaldo.

¢) En el caso de que el porcentaje sea igual o superior al establecido por normativa legal vigente
relacionada a la materia, se emitird el documento de constancia de acreditacion de la
discapacidad provisional (anexo 5. SRAIPN-DNDRCP-002-00-05) en formato digital con
firma electronica del Director/a Nacional de Discapacidades, Rehabilitacion y Cuidados
Paliativos o quien haga sus veces, mismo que serd remitido en respuesta a la Direccién de
Cooperacion y Relaciones Internacionales del Ministerio de Salud Puablica o quien haga sus
veces para el tramite respectivo y respuesta a través de medios oficiales.

d) En el caso de que el porcentaje sea inferior al establecido por la normativa legal vigente
relacionada a la materia, se emitira el informe del analisis respectivo del proceso realizado
indicando el porcentaje de discapacidad asignado y la no acreditacién de la discapacidad.

¢) En el momento que la persona beneficiaria residente en el exterior retorne al pais debera
realizar el proceso de calificacion presencial cumpliendo los requisitos y pasos establecidos en
los articulos 7 y 8 del presente Reglamento. Los documentos que sirvieron para el certificado
provisional podran ser utilizados para la calificacion, conforme a lo estipulado en el articulo
15.

Articulo 18.- En caso de que la persona ecuatoriana residente en el exterior retorne al pais y cuente
con un documento que acredite la calificacién de la discapacidad otorgado por el organismo
competente del pais en el que resida o hubiera residido que se encuentre debidamente apostillado por
las representaciones diplomdticas y traducido al idioma espafol, se reconocera dicha calificacion,
tomando en cuenta que para el ingreso de la informacion en el sistema informético de registro de
discapacidades vigente, el documento debe contener:
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e Datos de identificacion del paciente.

e Fecha de emisién

e Diagndstico con cddigo internacional de clasificacion de enfermedades vigente
e Tipo de discapacidad

e Descripcidn de la evaluacion biopsicosocial

e Porcentajes desglosados de la evaluacion médica, psicologica y de trabajo social

Ademas, se debe anexar al sistema los certificados, informes y/o exdmenes complementarios con
firmas de responsabilidad que respalden la calificacion.

Articulo 19.- Si el documento no dispone de toda la informacion descrita en el articulo 18 no sera
ingresada al sistema informaético de discapacidades vigente, inicamente se entregard la constancia de
la calificacién de la discapacidad en el exterior (anexo 6. SRAIPN-DNDRCP-002-00-06) y si el
paciente/usuario solicita la calificacion de la discapacidad, se realizard el proceso de acuerdo con lo
establecido en los articulos 7 y 8 del presente Reglamento.

CAPITULO IV

DE LA CERTIFICACION DE CONDICION DISCAPACITANTE

Articulo 20.-El proceso de certificacion de condicién discapacitante se realizard tnicamente en el
establecimiento de salud por el médico o psicélogo que forma parte del equipo calificador acreditado,
segun corresponda.

Articulo 21.- Las alteraciones estructurales y/o funcionales temporales (tiempo de evolucién mayor a
un mes en condiciones médicas) vy reversibles deben ser sustentadas con exdmenes complementarios o
pruebas diagndsticas, a su vez, la limitacion en la funcionalidad debe ser valorada a través del indice
de Barthel (anexo 7. SRAIPN-DNDRCP-002-00-07).

En patologias psicolégicas se aplicaran y registraran ademas del indice de Barthel, test estandarizados
dependiendo del diagndstico y criterio del evaluador.

Articulo 22.- La valoraciéon y el diagnostico de estas deficiencias debe ser realizada por los
profesionales especialistas, mismos que deben ser habilitados para el ejercicio profesional por la
ACESS o quien haga sus veces, que laboran en los establecimientos de la RPIS y de la RPC, deben
contar con el permiso de funcionamiento vigente o en trdmite de renovacién emitido por la ACESS.
No podran emitir estos informes profesionales de la salud de un consultorio general o de especialidad.

Articulo 23.- El informe de especialidad para certificacion de condicidon discapacitante (anexo 8.
SRAIPN-DNDRCP-002-00-08) debe ser original y tendra una vigencia de 3 meses a partir de la fecha
de emision. Se detallard el diagndstico con el codigo de la clasificacion internacional de enfermedades
vigente (4 o mds caracteres), descripcion del cuadro clinico, tratamientos recibidos (clinicos y/o
quirtrgicos) y plan de rehabilitacion. Este informe debe ser elaborado segun los formatos establecidos
en el articulo 48 del presente Reglamento.

Este informe sera utilizado por el médico o psicélogo calificador acreditado para la emision del
certificado de condicion discapacitante.
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Articulo 24.- El médico o psicélogo calificador acreditado con base en el informe de especialidad para
certificacién de condicién discapacitante (anexo 8. SRAIPN-DNDRCP-002-00-08), realizard la
valoracién y validacién de la informacién, ademas del ingreso en el sistema informético de registro de
discapacidades vigente y la emision del certificado de condicion discapacitante (anexo 9. SRAIPN-
DNDRCP-002-00-09).

Articulo 25.- En el certificado de condicion discapacitante (anexo 9. SRAIPN-DNDRCP-002-00-09)
constard obligatoriamente el diagnéstico con el codigo de la clasificacion internacional de
enfermedades vigente (4 o mas caracteres), puntaje y el grado de dependencia obtenido de la
aplicacion del indice de Barthel. La fecha de caducidad del mismo se tomaré en cuenta desde la fecha
de emision del informe de especialidad para certificacion de condicién discapacitante (anexo 8.
SRAIPN-DNDRCP-002-00-08) hasta el tiempo aproximado de recuperacion de la deficiencia descrito
en el informe, que en ningtn caso podra ser superior a un afio.

Articulo 26.-Si al culminar la fecha de vigencia del certificado, el profesional especialista considera
que la condicién discapacitante persiste sin llegar a ser permanente o irreversible, debera actualizar el
informe para realizar nuevamente el proceso, siempre y cuando persistan los criterios descritos en el
articulo 21 y el tiempo total de la condicion discapacitante no sea superior a un afio.

Articulo 27.- Los requisitos generales para la certificacion de condicion discapacitante son los
siguientes:

a) Solicitud de certificacion de condicién discapacitante (anexo 1. SRAIPN-DNDRCP-002-00-
01) suscrita por el paciente, representante legal, tutor o curador.

b) Cédula de ciudadania para ecuatorianos residentes o no residentes en el Ecuador.

¢) Cédula de identidad o pasaporte vigente para extranjeros que residen en el Ecuador.

d) Informe de especialidad para certificacion de condicién discapacitante (anexo 8. SRAIPN-
DNDRCP-002-00-08).

e) Estudios de imagen y exdmenes complementarios segtin corresponda.

Articulo 28.- Para el proceso de certificacion de condicion discapacitante, el médico y/o psicdlogo
calificador seguird los siguientes pasos:

a) El paciente/usuario interesado en la certificacion de condicion discapacitante solicitard una
cita para la evaluacion de condicién discapacitante a través de los canales de agendamiento de
citas disponibles para el efecto.

En caso de que el paciente/usuario acuda al establecimiento de salud calificador por demanda
espontdnea se agendara como caso especial en el sistema informatico utilizado para el efecto,
de acuerdo con la disponibilidad de las agendas de los profesionales calificadores.

b) El paciente/usuario interesado en la certificacion de condicion discapacitante, posteriormente
se dirigira al area de calificacién de discapacidades del establecimiento de salud para iniciar el
proceso de valoracién, presentando los requisitos descritos en el articulo 27 del presente
Reglamento.

¢) El médico y psiclogo calificador debe realizar el proceso de valoracién de la persona
interesada en la certificacion de condicion discapacitante y realizar las siguientes actividades:

e Revisar los documentos habilitantes.
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e Entrevistar y realizar la evaluacién clinica. En el caso de que el paciente no pueda
proporcionar la informacidn, serd el representante legal, tutor, curador o el/la responsable
del cuidado quien responda a la entrevista.

o Solicitar al paciente/usuario informacién adicional en el caso de que la documentacidn esté
incompleta o se identifique discordancias en el contenido del informe del especialista.

e Verificar la habilitacién del profesional de la salud y el permiso de funcionamiento del
establecimiento de salud a través de los canales de informacién que posee la ACESS.

e Aplicar el indice de Barthel para determinar el puntaje y el grado de dependencia (anexo 7.
SRAIPN-DNDRCP-002-00-07).

e Ingresar en el sistema informatico de registro de discapacidades vigente (si aplica) los
documentos que respalden dicha wvaloracion: informe del especialista, exdmenes
complementarios, fotografias y puntuacién obtenida tras la aplicacién del indice de Barthel.

e Imprimir y entregar al paciente/usuario el certificado de condicion discapacitante (anexo 9.
SRAIPN-DNDRCP-002-00-09).

CAPITULO V

DE LA ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DE CALIFICACION Y
AGENDAMIENTO DE CITAS

Articulo 29.- Cuando la demanda de atencidn en los procesos de valoracion médica y psicologica
previas, calificacion, recalificacion de la discapacidad, prescripcion de ayudas técnicas y certificacion
de condicion discapacitante se justifique, el equipo calificador acreditado realizard estas actividades
los 5 dias término, de acuerdo con la capacidad instalada y planificacion de agendas seglin lo
establecido en la normativa legal vigente relacionada a la materia.

En caso de profesionales calificadores que cumplen otras funciones diferentes a la calificacion o
recalificacion de la discapacidad, los horarios de atencidon se elaborardan acorde a la demanda del
establecimiento en los diferentes servicios en los que presenta su contingente, dicha agenda debe ser
validada mediante un analisis técnico de la direccion distrital o coordinacidn zonal segin corresponda,
siempre dando prioridad al tiempo requerido para el proceso de valoracion médica y psicologica
previas, calificacion, recalificacion de la discapacidad, prescripcién de ayudas técnicas, certificacion
de condicion discapacitante, citas subsecuentes y visitas domiciliarias en el horario extramural.

Articulo 30.- De no existir suficiente demanda para cubrir los porcentajes de agendamiento para
calificacion, recalificacion de la discapacidad y/o prescripcion de ayudas técnicas, el establecimiento
de salud en coordinacién con la direccidn distrital o coordinacion zonal respectiva, deberan:

a) Analizar las causas de ausentismo en el area urbana, establecer otros mecanismos de
promocién del establecimiento de salud calificador y modificar los porcentajes del
agendamiento, de manera que los profesionales del equipo -calificador justifiquen
técnicamente los dias de atencion en el servicio de calificacion de la discapacidad o en su
defecto deberdn solicitar la suspension de este servicio, ademas deberan realizar otras
funciones, acorde a sus competencias de acuerdo a las necesidades del establecimiento.

b) Identificar a personas con necesidades relacionadas con discapacidades en el drea rural, para lo

cual efectuaran acciones itinerantes en otros establecimientos de salud o a nivel comunitario
con la finalidad de realizar una primera evaluacion y coordinar las acciones necesarias en los
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establecimientos calificadores para continuar con el proceso de calificacién o recalificacion
seglin corresponda.

Articulo 31.- En caso de que los profesionales calificadores realicen itinerancias a otros
establecimientos, los archivos fisicos permaneceran en custodia por el drea de admision del
establecimiento base. En la historia clinica y en el sistema informatico de registro de discapacidades
vigente se debe registrar el lugar en el que se realizé la calificacion.

Articulo 32.- La atencién a personas privadas de libertad se realizard cumpliendo lo establecido en los
articulos 7 y 8 del presente Reglamento. En estos casos, las autoridades competentes en materia de
seguridad o atencion a personas privadas de libertad en coordinacién con el Ministerio de Salud
Pablica, a través de las direcciones distritales o coordinaciones zonales segun corresponda,
organizaran la evaluacién por el equipo calificador de discapacidades, ya sea de forma intramural o
extramural.

CAPITULO VI

DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD Y LOS EQUIPOS CALIFICADORES
DE DISCAPACIDAD

Articulo 33.- Para implementar el servicio de calificacion de la discapacidad en un establecimiento de
salud, la coordinacién zonal elaborara un informe técnico justificando las necesidades de implementar
este servicio, este debe incluir informacion estadistica de la demanda insatisfecha, datos de
morbilidad, poblacién de cobertura, infraestructura y equipos tecnolégicos accesibles, capacidad de
agendamiento y disponibilidad de talento humano. Este informe sera remitido a la Direccién Nacional
de Discapacidades Rehabilitacién y Cuidados Paliativos o quien haga sus veces, misma que analizara
la pertinencia de la solicitud y de ser favorable procedera con las gestiones pertinentes para habilitar al
establecimiento calificador.

Articulo 34.- El establecimiento de salud calificador debe contar con la disponibilidad de 3
consultorios equipados de acuerdo con la normativa legal vigente relacionada a la materia,
garantizando el acceso a internet, equipos informaticos (computadora, impresora multifuncional, entre
otras) y los medios de accesibilidad para personas con discapacidad.
Articulo 35.- Los profesionales que forman parte de los equipos calificadores acreditados son:
e Médico general o médico especialista en medicina familiar y comunitaria o medicina general
integral.

e Psicologo clinico o psicélogo/psicologo general con maestria en psicologia clinica.
e Trabajador social.

SECCION 1

ACREDITACION O REACREDITACION DE PROFESIONALES CALIFICADORES
DE LA DISCAPACIDAD

Articulo 36.- Para la acreditacion el profesional calificador cumplira los siguientes requisitos:
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a) Solicitud de acreditacion/reacreditacion (anexo 10. SRAIPN-DNDRCP-002-00-010) suscrita
por el profesional y la méaxima autoridad de la direccion distrital, dirigida a la coordinacion
zonal correspondiente.

b) Capacitacion practica en la que un profesional calificador acreditado designado por la direccidn
distrital o coordinacién zonal seglin corresponda capacitard al profesional calificador en
formacién, quien deberd realizar el proceso de calificacion de minimo 20 casos de los diferentes
tipos de discapacidad de acuerdo con sus competencias; posterior a la capacitacion se emitird el
certificado correspondiente (anexo 11. SRAIPN-DNDRCP-002-00-011) que debe llevar la
firma del profesional tutor y del profesional capacitado.

¢) Evaluacion tedrica con una nota minima de 8/10. Esta evaluacion debera ser elaborada por cada
coordinacion zonal y contener un minimo de 20 preguntas que evaluard conocimientos técnicos
del area profesional, conocimientos de calificaciéon y normativa legal vigente relacionada a la
materia.

d) Firma del acuerdo de confidencialidad y uso de herramienta tecnoldgica (anexo 12. SRAIPN-
DNDRCP-002-00-012).

e) Firma del acuerdo de confidencialidad de prescripcidon de ayudas técnicas (anexo 13. SRAIPN-
DNDRCP-002-00-013) solo para médicos generales o médicos especialistas en medicina
familiar y comunitaria o medicina general integral acreditados.

f) Certificado de registro del titulo en la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion - SENESCYT.

g) Certificado de habilitacion profesional en la ACESS. Este registro se exceptia para los
profesionales de trabajo social.

h) Presentacion de la cédula de identidad.

i) Certificado de acreditacién/reacreditacion como profesional calificador de discapacidad (anexo
14. SRAIPN-DNDRCP-002-00-014) con la nota de la capacitacidn prictica y evaluacion tedrica
suscrito por el Coordinador Zonal correspondiente.

Articulo 37.- La maxima autoridad de la coordinacion zonal o su delegado realizara la verificacion de
la documentacion remitida por las diferentes direcciones distritales o establecimientos de salud y
solicitard a la Direccion Nacional de Discapacidades Rehabilitacion y Cuidados Paliativos o quien
haga sus veces, la activacion de los profesionales calificadores de discapacidad acreditados en el
sistema informatico de registro de discapacidades vigente, adjuntando el certificado de acreditacion
del profesional. La activacion del sistema de agendamiento debe ser inmediata, posterior a la
activacion de los profesionales en el sistema informatico de registro de discapacidades vigente.

Articulo 38.- Los profesionales previamente acreditados que por varias razones (cambio
administrativo, desvinculacion, delegacion a otras funciones, permiso por enfermedad, entre otras) no
han realizado las funciones de calificacion por mds de un afio, que por necesidad institucional deben
acreditarse nuevamente para realizar el proceso de calificacion o recalificacion de la discapacidad,
deben cumplir los requisitos descritos en el articulo 36 del presente Reglamento, excepto aquellos
profesionales que conformaron equipos de monitoreo y control, quienes deberdn reacreditarse de
acuerdo a lo establecido en el articulo 39 del presente Reglamento.

Articulo 39.- Para la reacreditacion, los profesionales calificadores de discapacidad deberan cumplir
los siguientes requisitos:
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a) Solicitud de acreditacién/reacreditacion (anexo 10. SRAIPN-DNDRCP-002-00-010) suscrita
por el profesional y la maxima autoridad de la direccion distrital, dirigida a la coordinacién
zonal correspondiente.

b) Evaluacion tedrica de actualizacién de conocimientos con una nota minima de 8/10, segun lo
especificado en el articulo 36 literal c.

¢) Certificado de acreditacién/reacreditaciéon como profesional calificador de discapacidad
(anexo 14. SRAIPN-DNDRCP-002-00-014) con la nota de la evaluacion tedrica suscrito por
el Coordinador Zonal correspondiente.

d) Certificado de aprobacion, en caso de contar con capacitaciones relacionadas al tema de
discapacidad.

Articulo 40.- La maxima autoridad de la Coordinacién Zonal o su delegado serd el responsable de
realizar el proceso de reacreditacion una vez que el profesional haya cumplido los 4 afios de trabajo
consecutivo. Ademas, verificara la documentacién remitida por los diferentes distritos o
establecimientos de salud y notificard a la Direccién Nacional de Discapacidades Rehabilitacion y
Cuidados Paliativos o quien haga sus veces, la reacreditacion del profesional, adjuntando el certificado
de acreditacién/reacreditacion como profesional calificador de discapacidad (anexo 14. SRAIPN-
DNDRCP-002-00-014); la documentacién de este proceso reposara en el drea de discapacidades de
cada Coordinacién Zonal.

De no realizarse la solicitud de reacreditacion del profesional calificador una vez cumplidos los 4
afios, sera inhabilitado del sistema informético de registro de discapacidades vigente.

Articulo 41.- La documentacion original de la acreditacién o reacreditacion de los profesionales,
deberan reposar en los expedientes de las direcciones distritales o coordinaciones zonales, segin
corresponda.

Articulo 42.- Si se llegare a suspender las actividades del profesional como calificador el
administrador técnico del establecimiento de salud solicitard su inhabilitacién de forma inmediata
siguiendo el 6rgano regular administrativo a la Direccion Nacional de Discapacidades, Rehabilitacion
y Cuidados Paliativos o quien haga sus veces, excepto cuando existan ausencias temporales por
asuntos oficiales, asuntos personales, enfermedad, permisos con cargo a vacaciones, capacitaciones,
calamidad doméstica o vacaciones programadas; para este efecto se debera realizar las gestiones
pertinentes vinculadas con el agendamiento de citas durante este periodo.

Articulo 43.- La Coordinacién Zonal de Salud remitira a la Direccién Nacional de Discapacidades,
Rehabilitacion y Cuidados Paliativos o quien haga sus veces, trimestralmente de forma oficial el
registro de los profesionales acreditados y reacreditados y de los establecimientos de salud
calificadores de discapacidad correspondientes a su drea de intervencion.

SECCION II
FUNCIONES DE LOS EQUIPOS CALIFICADORES DE DISCAPACIDAD

Articulo 44.- Las funciones del médico y psicologo calificador son las siguientes:

a) Realizar la valoracion previa a la calificacion o recalificacion de la discapacidad.
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b) Revisar y explicar los requisitos generales para la calificacion o recalificacion de la
discapacidad descritos en el articulo 7 del presente reglamento.

¢) Elaborar las referencias o interconsultas acorde a la valoracion realizada.

d) Emitir el informe para calificacion o recalificacion de la discapacidad (médico/psicoldgico)
(anexo 2. SRAIPN-DNDRCP-002-00-02 o anexo 3. SRAIPN-DNDRCP-002-00-03) en casos
de alteraciones permanentes en las estructuras y funciones corporales evidentes que pueden
ser evaluadas al momento de la calificaciéon, sin necesidad de informes emitidos por
especialistas o examenes complementarios detallados en el instrumento de calificacion de la
discapacidad vigente.

e) Verificar la habilitacion del profesional de la salud que emiti6 el informe, asi como, el permiso
de funcionamiento del establecimiento de salud de la RPIS o de la RPC, a través de los
canales de informacion que posee la ACESS.

f) Asignar internamente la cita para la calificacion o recalificacion posterior a la valoracion
previa.

g) Establecer el porcentaje y grado de discapacidad médico y/o psicoldgico segln el instrumento
de calificacidn de la discapacidad vigente.

h) Pasar al paciente/usuario a evaluacion por el drea de trabajo social cuando el porcentaje sea
igual o superior al establecido en el instrumento de calificacion de la discapacidad vigente.

i) Registrar la informacion del proceso de calificacion o recalificacion de la discapacidad en la
historia clinica.

j) Ingresar la informacion requerida en el sistema informdtico de registro de discapacidades
vigente donde se detalle el procedimiento técnico de calificacion. Ademas, se debe anexar
todos los documentos de respaldo en los cuales se basé la evaluacion de la discapacidad en
formato pdf:

e Solicitud de calificacidn/recalificacién de la discapacidad (anexo 1. SRAIPN-DNDRCP-
002-00-01).

e Informe para calificacion/recalificacion de la discapacidad médico y/o psicologico (anexo
2. SRAIPN-DNDRCP-002-00-02 y/o anexo 3. SRAIPN-DNDRCP-002-00-03) segin
corresponda y formulario de trabajo social segiin el instrumento de calificacion de la
discapacidad vigente.

e Exdamenes complementarios segun el instrumento de calificacion de la discapacidad
vigente.

Estos documentos deben reposar en el archivo fisico de los establecimientos de salud

calificadores.

k) Enviar via electronica al paciente/usuario el certificado de discapacidad emitido por el sistema
informatico de registro de discapacidades vigente, cuando el porcentaje de discapacidad sea
igual o superior al establecido en normativa legal vigente relacionada a la materia. Un
ejemplar del documento debera reposar en el archivo fisico con la firma de recibido del
paciente/usuario.

En caso de que el paciente/usuario requiera la reimpresion del certificado de constancia del

proceso de calificacion de la discapacidad debe realizar la solicitud a través de ventanilla de

atencion al usuario del nivel desconcentrado (coordinaciones zonales, direcciones distritales o

establecimientos de salud), planta central o a través de la plataforma o sistema creado para el
efecto.

Elaborar y suscribir el certificado de constancia del proceso de calificacion en casos de no

acreditacion de la discapacidad cuando el porcentaje es inferior al establecido en la Ley
vigente.
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1) Describir las razones por las que el paciente/usuario se niegue a finalizar el proceso de
calificacion o recalificacion de la discapacidad con el registro de su firma en la solicitud o
historia clinica correspondiente. En el caso de que el paciente/usuario se niegue a firmar lo
antes citado, el profesional calificador sentar razon de este particular en la respectiva historia
clinica.

m) Evaluar clinicamente, prescribir, seleccionar, entregar, adaptar y dar seguimiento de las
ayudas técnicas, registrar dicha atencién en los formularios de la historia clinica y en el
sistema informatico de prescripcion de ayudas técnicas vigente.

n) Realizar el analisis y resolucién de casos con los demas profesionales del equipo calificador de
acuerdo a la necesidad.

0) Realizar y/o coordinar el seguimiento de las personas con discapacidad.

p) Evaluar y certificar la condicion discapacitante segun lo descrito en el capitulo IV del presente
Reglamento.

Articulo 45.- Las funciones de los profesionales de trabajo social son:

a) Completar los formularios de trabajo social de acuerdo con la normativa vigente para el efecto
e identificar factores de riesgo, limitaciones, actitudes, opiniones y caracteristicas personales,
y determinar los diagnésticos sociales con la codificacion de la clasificacion internacional de
enfermedades vigente.

b) Realizar la valoracién de las barreras socio contextuales segtin el instrumento de calificacion
de la discapacidad vigente.

¢) Gestionar la articulacién de la atencion en la red del Sistema Nacional de Salud en caso de
interconsultas y referencias.

d) Gestionar la articulacion interinstitucional para la recopilacion de requisitos de la calificacion.

e) Realizar el analisis de casos con los demas profesionales del equipo calificador de acuerdo con
la necesidad.

f) Realizar la verificacion de la informacion brindada por el paciente/usuario en las plataformas
digitales disponibles para el efecto (Registro Social, Ministerio de Salud Publica-MSP,
Ministerio de Inclusién Econémica Social-MIES, Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social -
IESS, entre otras)

g) Asignar citas subsecuentes posteriores al proceso de calificacion o recalificacion de la
discapacidad, para realizar y/o coordinar el seguimiento de las personas con discapacidad,
cumpliendo las siguientes actividades:

e Determinar las fortalezas, recursos personales y comunitarios de la persona con
discapacidad, analizar los aspectos del entorno cercano que deben ser modificados de
manera integral.

o Reconocer factores de riesgo y determinar redes de apoyo que permitan la habilitacion y
rehabilitacion de la persona con discapacidad.

¢ Disefiar en conjunto con la persona con discapacidad, su familia o personas de su entorno
cercano un plan de intervencion integral que permita atender las necesidades identificadas
en la valoracion social, en casos que lo ameriten.

e Orientar y asesorar a la persona con discapacidad, su familia o personas de su entorno
cercano sobre los deberes y derechos contemplados en la normativa legal vigente
relacionada a la materia.

e Informar al paciente/usuario sobre las diferentes medidas de accion afirmativa
determinadas en favor de las personas con discapacidad.

e Brindar orientacion sobre los cuidados generales de la persona con discapacidad.
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e Realizar el seguimiento de casos con riesgo social identificados en el estudio de la
valoracion de las circunstancias personales y sociales, para verificar el cumplimiento de las
recomendaciones establecidas en dicha valoracion. En caso de que la persona con
discapacidad no corresponda al drea de jurisdiccion del establecimiento, se debera notificar
al establecimiento, direccién distrital o coordinacion zonal a la que corresponda para el
seguimiento respectivo.

e En el caso de que existan dudas o contradicciones en la informacion recibida se debera
ampliar la informacioén y/o programar una visita domiciliaria para corroborar la situacion
actual de la persona con discapacidad.

CAPITULO VII

DE LOS PROFESIONALES DE LA SALUD RESPONSABLES DE LA EMISION DEL
INFORME PARA CALIFICACION O RECALIFICACION DE LA DISCAPACIDAD

Articulo 46.- El informe para calificacion o recalificacion de la discapacidad debe ser emitido por los
profesionales de la salud de los establecimientos de salud que conforman la RPIS y de la RPC de
acuerdo con la condicidon de salud. No podran emitir estos informes profesionales de la salud de un
consultorio general o de especialidad.

Los profesionales de la salud al momento de la emision del informe para calificacion/recalificacion de
la discapacidad médico y/o psicologico (anexo 2. SRAIPN-DNDRCP-002-00-02 y/o anexo 3.
SRAIPN-DNDRCP-002-00-03) deben estar habilitados para el ejercicio profesional por la ACESS o
quien haga sus veces. Ademas, los establecimientos de salud publicos o privados en los que laboran
los profesionales de la salud al momento de la emision de los informes técnicos deben contar con el
permiso de funcionamiento vigente o en tramite de renovacion emitido por la ACESS.

En caso de profesionales de la salud que siguieron su especialidad y se encuentren cursando el afio de
salud rural o devengando beca, el establecimiento de salud deberd notificar que el profesional labora
realizando las atenciones de especialidad, anexando el registro de titulo de la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion - SENESCYT. Dichos documentos deben ser ingresados
como respaldo por el equipo calificador en el sistema informatico de registro de discapacidades
vigente.

Articulo 47.- El informe para calificacién/recalificacion de la discapacidad médico y/o psicoldgico
(anexo 2. SRAIPN-DNDRCP-002-00-02 y/o anexo 3. SRAIPN-DNDRCP-002-00-03) debe ser
emitido por el profesional de la salud en cualquier nivel de atencidn, acorde los criterios establecidos
en la normativa legal vigente relacionada a la materia.

Dependiendo de la demanda de pacientes/usuarios que solicitan estos informes se debe organizar una
agenda priorizada para el proceso de calificacién o recalificacion de la discapacidad, misma que debe
ser coordinada por el drea de trabajo social. En el caso de no concluir la emisién del informe en una
cita se agendaran citas subsecuentes hasta culminar el proceso.

La maxima autoridad de cada establecimiento de salud dispondrd la adaptacion de formatos de
informes para calificacion/recalificacion de la discapacidad (anexo 2. SRAIPN-DNDRCP-002-00-02
y/o anexo 3. SRAIPN-DNDRCP-002-00-03) con los datos de identificacidn, el logo institucional o la
colocacion del sello del establecimiento en los mismos, debiendo incluir el RUC o unicodigo del
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establecimiento para la verificacion del permiso de funcionamiento de la ACESS. Se debe garantizar
que el informe sea entregado de forma 4gil sin necesidad de realizar otros trdmites administrativos
para la colocacion de logos o sellos institucionales.

Cada Coordinacién Zonal serd la instancia encargada de gestionar y supervisar que en los
establecimientos de salud se garantice el cumplimiento de la agenda priorizada y se entreguen los
informes completos de forma 4gil sin necesidad de realizar otros trdmites administrativos. Ademds,
seran las responsables de capacitar anualmente a los profesionales de la salud de la RPIS y de la RPC
en los parametros para la elaboracion correcta del informe.

Articulo 48.- Tanto el informe para calificacion/recalificacion de la discapacidad médico y/o
psicolégico (anexo 2. SRAIPN-DNDRCP-002-00-02 y/o anexo 3. SRAIPN-DNDRCP-002-00-03), asi -
como los exdmenes complementarios deben ser originales y pueden ser elaborados:

a) En formato fisico impreso o escrito con claridad, legibilidad y estética, donde se debe incluir:

e La firma manuscrita del profesional de la salud.
e Los nombres, apellidos, perfil profesional/especialidad y codigo o sello del profesional
de la salud.

e Datos de identificacion o sello del establecimiento donde fue emitido.

b) En formato digital con firma electronica del profesional de la salud y logo institucional del
establecimiento donde fue emitido; en este caso el informe podra ser impreso y anexado como
respaldo en el archivo fisico.

Articulo 49.- El informe para calificacién/recalificacion de la discapacidad médico y/o psicolégico
(anexo 2. SRAIPN-DNDRCP-002-00-02 y/o anexo 3. SRAIPN-DNDRCP-002-00-03) tendra la
vigencia de un afio. Si el informe supera este tiempo no sera aceptado mientras no sea actualizado.

Articulo 50.- El profesional de la salud a peticion verbal del paciente/usuario debe emitir de forma
obligatoria el informe de calificacion o recalificacion de la discapacidad cuando la deficiencia o la
secuela sea permanente e irreversible y haya alcanzado la maxima mejoria clinica, es decir, cuando la
condicion de salud se encuentra estatica y estabilizada una vez cumplidas las medidas terapéuticas
(médicas, quirtrgicas, de rehabilitacion, entre otras) prescritas o cuando no se prevé una mayor
recuperacion del cuadro.

En el caso de que el profesional de la salud considere que el paciente aiin no ha concluido con las
medidas terapéuticas o de rehabilitacion indicadas, no ha presentado adherencia al tratamiento o ha
abandonado el mismo, debe indicar al paciente/usuario que no es posible emitir el informe para
calificacion o recalificacion de la discapacidad.

Articulo 51.- Si el paciente/usuario acude a un establecimiento de salud solicitando la emisién del
informe para calificacion o recalificacion de la discapacidad y el profesional de la salud desconoce los
antecedentes, diagnésticos y planes terapéuticos o de rehabilitacion recibida, debe proceder de la
siguiente manera:

a) Emitir el informe si el paciente fue atendido en el mismo establecimiento o prestador de salud o

acude con valoraciones realizadas por otros profesionales/establecimientos y dispone del
historial clinico, resultados de examenes complementarios e informacién de los planes de
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tratamiento recibidos; segun la evaluacion clinica, si el profesional de la salud considera que la
deficiencia es permanente e irreversible, o

b) Solicitar de acuerdo con su evaluacién la actualizacion de examenes complementarios,
prescribir planes terapéuticos o de rehabilitacion de ser necesarios y programar citas
subsecuentes, hasta determinar la permanencia de la secuela, en el caso de que el
paciente/usuario  acuda con  valoraciones incompletas  realizadas por  otros
profesionales/establecimientos o sin valoraciones previas.

CAPITULO VIII

DEL MONITOREO Y CONTROL AL PROCESO DE CALIFICACION O
RECALIFICACION DE LA DISCAPACIDAD

Articulo 52.- Las coordinaciones zonales conformaran los equipos de monitoreo y control zonal con
profesionales (médico, psicélogo y trabajador social) que tengan la experticia en el proceso de
calificacion de minimo 2 afios, quienes serdn los encargados de ejecutar el procedimiento de
monitoreo y control preventivo y focalizado, segln directrices y procesos establecidos para el efecto
por parte de la Direccion Nacional de Discapacidades, Rehabilitacion y Cuidados Paliativos o quien
haga sus veces, la misma que activara a los profesionales con el perfil de monitoreo y control en el
sistema informdtico de registro de discapacidades vigente. Los profesionales no deberdn ser parte de
los equipos calificadores y deben rotar cada 2 afios en funcion de la disponibilidad de talento humano
que cumpla el perfil establecido.

Articulo 53.- El equipo de monitoreo y control zonal realizard el andlisis de los procesos de
calificacién o recalificacion de las discapacidades a través de la revision del expediente en fisico o
digital y de los respaldos adjuntos en el sistema informético de registro de discapacidades vigente a la
fecha de la evaluacion. Como resultado de este andlisis se realizard un informe técnico en el que se
detalle la ratificacion o no ratificacion del proceso de calificacién o recalificacidén siguiendo los
lineamientos o procesos vigentes establecidos para el efecto.

CAPITULO IX

DEL SISTEMA INFORMATICO DE REGISTRO DE LAS DISCAPACIDADES

Articulo 54.- La Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones del Ministerio de
Salud Publica en virtud de sus competencias, garantizard el correcto funcionamiento, mantenimiento,
seguridades y disponibilidad del sistema informadtico de registro de discapacidades vigente.

Articulo 55.- La Direccion Nacional de Estadistica y Andlisis de la Informacion del Sistema Nacional
de Salud o quien haga sus veces, serd la responsable de asegurar la interconexion y remision de
informacién de bases de datos de las personas con discapacidad a las instituciones solicitantes, de
acuerdo con la normativa legal vigente relacionada a la materia.

Articulo 56.- La o el Director Nacional de Discapacidades, Rehabilitacion y Cuidados Paliativos o
quien haga sus veces, serd el/la administrador/a nacional del sistema.

Articulo 57.- El profesional calificador médico, psicologo y trabajador social acreditados seran
habilitados en el sistema a través de la creacidn de un usuario y clave para el ingreso, donde

38



Registro Oficial - Suplemento N° 451 Martes 5 de diciembre de 2023

registraran los datos obtenidos en el proceso de calificacion o recalificacion de la discapacidad y los
documentos de respaldo que sirvieron de base para este proceso acorde al manual de usuario vigente.
La clave y usuario para el ingreso al sistema informatico de registro de discapacidades vigente, es
personal e intransferible y es responsabilidad del titular el uso adecuado del mismo.

Articulo 58.- De existir fallas en el consumo de la informacién del Registro Civil, Identificacion y
Cedulacién en los nombres y apellidos del paciente/usuario, el profesional médico o psicologo
calificador debe ingresar a la seccién “Modificacion datos persona™ en el sistema informatico de
registro de discapacidades vigente y realizar la correccion respectiva basados en la cédula de identidad
o ciudadania.

Articulo 59.- De encontrarse errores en el ingreso de los datos de calificacion de la discapacidad en el
sistema informatico de registro de discapacidades vigente por fallas en la interconexién del sistema o
por parte del equipo calificador, respecto a documento de identidad, tipo de discapacidad
predominante, cédigo de la clasificacion internacional de enfermedades vigente, porcentaje de
discapacidad, archivos adjuntos, entre otras; debe seguir los siguientes pasos:

a) El equipo calificador acreditado enviara un informe técnico con la justificacién del cambio
solicitado con firmas electronicas de responsabilidad de los integrantes del equipo calificador
y administrador del establecimiento, siguiendo el érgano regular hacia la Coordinacion Zonal
de Salud respectiva.

b) El equipo de monitoreo y control zonal realizard el analisis de la informacién y emitird su
informe con la aprobacién o no del cambio solicitado, que deberé ser remitido a la Direccion
Nacional de Discapacidades, Rehabilitacion y Cuidados Paliativos o quien haga sus veces.

¢) La Direccién Nacional de Discapacidades, Rehabilitacion y Cuidados Paliativos analizara el
caso y de ser pertinente con la autorizacion del Oficial de Seguridad de la Informacion — OSI
enviard la solicitud y sus respaldos a la Direccion de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones para continuar el proceso respectivo.

Articulo 60.- Para la actualizacién, rectificacion, eliminacion y anulacién de informacién del registro,
el usuario o su representante legal debe presentar el requerimiento a través de la ventanilla de atencion
al usuario del nivel desconcentrado (coordinaciones zonales, direcciones distritales o establecimientos
de salud), o a través de la plataforma o sistema creado para el efecto, posterior a lo que, se ejecutaran
las acciones seglin la normativa legal vigente relacionada a la materia.
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: Los profesionales de la salud de los establecimientos pertenecientes al Sistema Nacional
de Salud que emiten los informes para calificacion/recalificacion de la discapacidad y certificacion de
condicion discapacitante deben cumplir lo establecido en el presente Reglamento.

SEGUNDA: Las coordinaciones zonales, direcciones distritales y establecimientos de salud, asi como
los profesionales que conforman los equipos calificadores de discapacidad acreditados por la
Autoridad Sanitaria Nacional deben cumplir lo establecido en el presente Reglamento.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Derdguense todas las normas de igual o menor jerarquia que se opongan al presente
Acuerdo Ministerial, expresamente el Acuerdo Ministerial No. 00029-2020, publicado en el Registro
Oficial No. 743 del 06 de julio de 2020, reformado con Acuerdo Ministerial No. 00067 publicado en
el Registro Oficial No. 1170 del 15 de octubre de 2020, con los que se expidio el *Reglamento para
la calificacion, recalificacion y acreditacion de personas con discapacidad o con deficiencia o
condicion discapacitante”.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA. - Para efecto de la evaluacion biopsicosocial de la discapacidad enunciada en el presente
Reglamento el instrumento de calificacion “Valoracion de Situaciones de Minusvalia” se usara hasta
la publicacion del nuevo “Manual de Calificacion de la Discapacidad™; la capacitacion de los equipos
calificadores acreditados se realizara en un plazo de 6 meses previo su aplicacion.

DISPOSICION FINAL

De la ejecucidn del presente Acuerdo Ministerial que entrard en vigor a partir de su publicacion en el
Registro Oficial, encérguese a la Subsecretaria de Redes de Atencion Integral en Primer Nivel, a
través de la Direccion Nacional de Discapacidades, Rehabilitacién y Cuidados Paliativos, Direccion
Nacional de Atencion Integral en Salud y la Subsecretaria de Atencion de Salud Mévil, Hospitalaria y
Centros Especializados a través de la Direccion Nacional de Hospitales y Direccion Nacional de
Centros Especializados o quienes hagan sus veces.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito a, 2 1 NOV. 2023
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ANEXOS

ANEXO 1. SOLICITUD DE C{\LIFICACI()N/R]:ICALIFICACI()N DE LA
DISCAPACIDAD O CERTIFICACION DE CONDICION DISCAPACITANTE

SRAIPN-DNDRCP-FO-002-00-01

Lugary Feeha: . v suismammnanimineny
Nombre del establecimiento de salud: ..........cooiiiiii e

Se solicita la:
Calificacion de la discapacidad de personas residentes en el Ecuador
Recalificacion de la discapacidad de personas residentes en el Ecuador

Calificacidn de la discapacidad de ecuatorianos residentes en el exterior

0000

Certificacion de condicion discapacitante

2. Del paciente:

Primer Segundo Primer Segundo Nu'm et e Correo
. : Edad cédula o Lo
apellido apellido nombre nombre electronico
pasaporte

3. En caso de ecuatorianos residentes en el extranjero:
Representacion Diplomética del Ecuador en el exterior: Embajada ] Consulado []
Ciudad: ..o Pais: ..o

Nota 1: Los requisitos son: 1. Presentacion de la cédula de ciudadania/identidad y/o pasaporte, 2.
Informe para calificacién/recalificacion de la discapacidad médico y/o psicoldgico, 3. Exdmenes
complementarios. La documentacion respectiva debe ser adjuntada en idioma espaiiol y apostillada

4. Para sustento de mi solicitud adjunto la siguiente documentacion:

s T T R R S
O
P
Bt S T B 1 96 R S R 0 8

5. Consentimiento informado:

Al firmar el presente documento, acepto de forma libre y voluntaria que el Ministerio de Salud
Publica del Ecuador, pueda realizar el tratamiento de mis datos personales con fines institucionales,
garantizado mi derecho a la salud y ejecutar acciones para expedir politicas publicas que permitan
mejorar los servicios de salud, en el marco del andlisis, medicion del desempeiio y calidad del
proceso y servicio. Ademas, declaro que la informacion entregada es veraz y autorizo que el equipo
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calificador realice las acciones necesarias para la verificacion de la misma y comprendo que la
provision de informacion falsa puede tener consecuencias legales.

6. Firmas de responsabilidad:

Fitma o huella digital del paciente! ..cuviviesimniosmsmsasmmommarses e
Numero de teléfono de contacto: .......cccveervens

Si el paciente no estd en capacidad para firmar la solicitud: (menores de edad o adultos con
alteraciones marcadas, graves o profundas en el drea mental, la cognicion o la comprension que no
les permita entender y/o firmar la solicitud), ésta serd suscrita por su representante legal, tutor,
curador o responsable del cuidado, para lo cual se deberd contar con los siguientes datos:

Firma del representante legal, tutor, curador o responsable del cuidado de la persona con
BB A o oo s pois s s
Datos de la Institucion o establecimiento a cargo de la proteccion o cuidado del paciente:

...........................................................................

Numero de documento de identificacion: ...oovvevvevviievinninnn.
Parentesco/identificacion de la entidad: ......oocveeeevven
Numero de teléfono de contacto: ..o.vveververevinveirieiriieneenns

(Adjuntar documento que acredite la representacion legal, ser tutor, curador o familiar del paciente
a cargo de su cuidado; o la declaracion jurada emitida por autoridad competente, en caso de que el
cuidado del paciente este a cargo de una persona sin vinculos consanguineos o de afinidad. No se
requerird la presentacién de la declaracion jurada en caso de que el paciente este a cargo o bajo el
cuidado de establecimientos piiblicos cuyo objeto sea la proteccion o cuidado de su integridad)

Declaracion del familiar responsable del cuidado de la persona con discapacidad: Al firmar el
presente documento declaro que yo, (Datos del familiar o
persona responsable a cargo del cuidado de la persona con discapacidad, detallar los datos de
filiacion o parentesco) soy responsable del cuidado de la persona con discapacidad en proceso de
calificacion/recalificacion. Ademas, declaro que la informacion entregada es veraz y autorizo que
el equipo calificador realice las acciones necesarias para la verificacién de la misma.
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ANEXO 2. INFORME PARA LA CALIFICACION/RECALIFICACION DE LA DISCAPACIDAD

SRAIPN-DNDRCP-FO-002-00-02

[ NOMBRE DE LA INSTITUCION QUE EMITE EL

LOGO INSTITUCIONAL CERTIFCADO

Codigo: | SRAIPN-DNDRCP-002-00-
02

Version: | 01

Fecha: | 30/11/2022

Lugary FOBhR v vvmvimmmimsonusmmnmass s

Se ha procedido a realizar la  Evaluacion  Médica de:  (Nombres y  apellidos)
con cédula ecuatoriana ylo pasaporte
.................................... quien registra la siguiente informacion:

DIAGNOSTICO CIE - VIGENTE

Patologia (describir los diagndsticos que originan las deficiencias permanentes e | 4 0 mis caracteres
irrecuperables)

CUADRO CLINICO

Describir: antecedentes, origen de la patologia, breves rasgos clinicos de la enfermedad actual, eximenes
complementarios, respaldo del cuadro clinico, adherencia al tratamiento.

TRATAMIENTOS RECIBIDOS
Fecha de inicio de tratamiento (dd/mm/aa)

Farmacoldgico/No farmacolégico | (describir firmacos, dosis, adherencia al tratamiento)

Rehabilitacion (si la realizo, si | (terapia fisica, lenguaje, educacion especial)
amerita y pronostico)
Quiriirgico (criterio quirurgico, | (tipo y fecha de cirugia)
complicaciones,  pronostico 0
contraindicacion)

Direccién: De la institucion que emite el certificado
Teléfono: De la institucién que emite el certificado
RUC o unicadigo: De la institucion que emite el certificado
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CERTIFCADO

( NOMBRE DE LA INSTITUCION QUE EMITE EL ]
LOGO INSTITUCIONAL

Codigo: | SRAIPN-DNDRCP-002-00-
02

Versién: | 01

Fecha: | 30/11/2022

A pesar del tratamiento realizado y como consecuencia de esta condicién de salud el (la) paciente presenta las
siguientes secuelas permanentes e irrecuperables:

SECUELAS
PERMANENTES E CIE-VIGENTE CUADRO CLINICO
IRRECUPERABLES
Patologia (describir los |4 o mds caracteres Descripcion de las secuelas detallada en el
diagnésticos de las instructivo segtin la Especialidad
secuelas)

Es todo cuanto puedo certificar para los fines consiguientes.

Firma del profesional
Nombres y apellidos:
Cédula:
Perfil profesional/especialidad:

Datos de identificacion o sello del Establecimiento de salud

Direccidn: De la institucién que emite el certificado
Teléfono: De la institucion que emite el certificado
RUC o unicddigo: De la institucidn que emite el certificado
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ANEXO 3. INFORME PSICOLOGICO PARA CALIFICACION/RECALIFICACION DE LA
DISCAPACIDAD.

SRAIPN-DNDRCP-002-00-03

NOMBRE DE LA INSTITUCION QUE EMITE EL }

LOGO INSTITUCIONAL CERTIFCADO
Codigo: | SRAIPN-DNDRCP-002-00-
03
Version: | 0]

Fecha: | 30/11/2022

Lngaty, BOEha? surivmomumumnm vt s st s o s svs s o s s

Se ha procedido a realizar la Evaluacién Psicologica / Psiquidtrica / Neuropsicologica de: (Nombres y
apellidos)  .ooviiiiiiiiiii . CON cédula ecuatoriana y/o pasaporte
....................................... quien registra la siguiente informacion:

DIAGNOSTICO CIE-VIGENTE
Patologia 4 0 mads caracteres
CUADRO CLINICO

DESCRIPCION DE LA VALORACION DE SALUD MENTAL: antecedentes, adherencia al tratamiento,
cuadro clinico actual, hospitalizaciones y prondstico y/o descripcion de las pruebas psicoldgicas aplicadas con
resultados de las subescalas, (por ejemplo: neurodesarrollo, coeficiente intelectual, neurocognitivas, escalas
T.E.A.). La sintomatologia clinica descrita o escalas de valoracion deben justificar el diagndstico establecido.

TRATAMIENTOS RECIBIDOS

Fecha de inicio de (dd/mm/aa)
tratamiento

Farmacologico/No (Describir firmacos y dosis)
farmacologico
Psicoterapéutico / (Terapia fisica, lenguaje, educacion especial)
Psiquidtrico /

Psicorehabilitacion

Direccién: De la institucion que emite el certificado
Teléfono: De la institucidn que emite el certificado
RUC o unicédigo: De la institucion que emite el certificado
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CERTIFCADO

[ NOMBRE DE LA INSTITUCION QUE EMITE EL
LOGO INSTITUCIONAL

Cédigo: | SRAIPN-DNDRCP-002-00-
03

Version: | 01

Fecha: | 30/11/2022

A pesar del tratamiento realizado y como consecuencia de esta condicion de salud el (la) paciente presenta las
siguientes secuelas permanentes e irreversibles:

SECUELAS
PERMANENTES E CIE- CUADRO CLINICO
IRREVERSIBLES VIGENTE
Patologia 4 0 mis Descripcion de las funciones psicologicas afectadas de

caracteres | manera permanente. Incluir la informacién detallada
en el instructivo segiin la condicién de salud

Es todo cuanto puedo certificar para los fines consiguientes.

Firma del profesional
Nombres y apellidos:
Cédula:

Perfil profesional/especialidad:

Datos de identificacion o sello del Establecimiento de salud

Direccidn: De la institucién que emite el certificado
Teléfono: De la institucién que emite el certificado
RUC o unicédigo: De la institucion que emite el certificado

46



Registro Oficial - Suplemento N° 451 Martes 5 de diciembre de 2023

ANEXO 4. CONSTANCIA DEL PROCESO DE CALIFICACION

SRAIPN-DNDRCP-002-00-04

Lugaryfecha: ...

Certifico que luego de realizar la evaluacion técnica de las secuelas y limitaciones organicas y/o funcionales
permanentes, aplicando los criterios y tablas porcentuales establecidas en el instrumento de calificacion de la
discapacidad vigente, el paciente:

Nombres y apellidos completos:

DIagnOSHOONAE: onwmmssvumsnnvmesnisss s s R s SRR T

Cédigo de la clasificacion internacional de enfermedades vigente (4 o mas caracteres)..........

(Diagnostico de la secuela por la que es calificado y que consta en el sistema informético de registro de
discapacidades vigente).

5 (210011 - e ——— de discapacidad (porcentaje en numeros y letras)
Tipe ' soesvesss s (Fisica, auditiva, visual, intelectual, psicosocial)
Gradd scsenssssmenai (Leve, moderado).

Con este porcentaje NO ACREDITA LEGALMENTE como persona con discapacidad, por cuanto el Art. 1 del
Reglamento General a la Ley Orgédnica de Discapacidades sefiala que: “Para efectos del cumplimiento de las
disposiciones de la ley y el reglamento, se considera persona con discapacidad a toda persona que, como
consecuencia de una o mds deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales, con independencia de la
causa que hubiera originado, ve restringida permanentemente su capacidad biologica, psicologica y asociativa
para ejercer una o mas actividades esenciales de la vida diaria en una proporcion equivalente al treinta por
ciento (30%) de su discapacidad debidamente calificada por la Autoridad Sanitaria Nacional”

Es todo cuanto puedo certificar para los fines consiguientes:

Firma del/la médico/a calificador Firma del/la psicologo/a calificador
Nombres y apellidos: Nombres y apellidos:
Cédula: Cédula:

Firma del/la trabajador/a social calificador/a
Nombres y apellidos:
Cédula:
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ANEXO 5. CONSTANCIA DE ACREDITACION PROVISIONAL DE LA DISCAPACIDAD PARA
ECUATORIANOS RESIDENTES EN EL EXTERIOR

SRAIPN-DNDRCP-002-00-05

Lugary Fechat .| iuvvvssesornnmpostnbinnsnmbossnss ssntssisesnsogssbenins
DOCUMENTO PROVISIONALNC®............. (codificacion establecida por la DNDRCP)

En cumplimiento con lo establecido en el Art. 1 del Reglamento General a la Ley Organica de Discapacidades, que
sefiala: “Para efectos del cumplimiento de las disposiciones de la ley y el reglamento , se considera persona con
discapacidad a toda persona que, como consecuencia de una o mas deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o
sensoriales, con independencia de la causa que hubiera originado, ve restringida permanentemente su capacidad
biologica, psicoldgica y asociativa para ejercer una o més actividades esenciales de la vida diaria en una proporcion
equivalente al treinta por ciento (30%) de su discapacidad debidamente calificada por la Autoridad Sanitaria
Nacional”

Y en su el Art. 6. Calificacion para ecuatorianos residentes en el exterior “(...) tal verificacion debera realizarse
dentro del plazo de 90 dias de haber llegado al pais (...)".

Certifico, que se ha realizado la revision y andlisis de la documentacién enviada a través de oficio (nimero de
Oficio del Ministerio de Relaciones EXteriores) .............ccoooveviviienn. del Sr./Sra. (Nombres y apellidos
BOMPIELOS) cusifaain dyrvasasianumss ot sawsvowa s vairy sios e CONTCEAUIAY v vt iR Faw e abn s o , con base en, las normas
establecidas en el instrumento de calificacion de la discapacidad vigente, por lo que se asigna un porcentaje
provisional de:

Tipo de discapacidad Porcentaje Grado de Discapacidad

Tomando en consideracion que el proceso para la certificacion de discapacidad provisional, no se realizé de forma
presencial, es pertinente informar que cuando el paciente retorne al pais dentro del plazo de 90 dias, debera agendar
el turno a través de los canales de agendamiento de citas disponibles para el efecto e iniciar el proceso de
valoracion de su discapacidad contemplado en el Reglamento de Calificacion vigente.

Es todo cuanto puedo certificar para los fines consiguientes:

Firma del/la Director/a Nacional de Discapacidades, Rehabilitacién y Cuidados Paliativos
Ministerio de Salud Publica
Nombres y apellidos:
Cédula:
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ANEXO 6. CONSTANCIA DE CALIFICACION DE LA DISCAPACIDAD EN EL
EXTERIOR

SRAIPN-DNDRCP-002-00-06

LUgar yeeha: onnunnusimnsnnsnemimsnnssng

En cumplimiento con lo establecido en el Art. 9 de la Ley Orgdnica de Discapacidades, que sefiala:
“En el caso de personas ecuatorianas residentes en el exterior la calificacion de la discapacidad se
realizara a través de las representaciones diplomaticas de conformidad con el reglamento. En caso de
que la persona ecualoriana residente en el exterior, o refornada, cuente con un documento que
acredite la calificacion de su discapacidad otorgado por el organismo competente del pais en el que
resida o hubiera residido, la autoridad sanitaria nacional deberad reconocer dicha calificacion de la
discapacidad con la simple presentacion del documento referido.”

Se emite la constancia de que el Sr./Sra. (Nombres y apellidos completos)........c.coevviiiiiiiinninnnn. ,

con gédula iy acude con un documento que acredita la calificacion de su
discapacidad otorgado en ........cccovenninninn, (pafs), con Techa..covvoimvisasvimvnives sisss , que detalla:
Tipo de discapacidad Porcentaje Grado de Discapacidad

Tomando en consideracion que no se dispone de la informacion necesaria para ingresar los datos en el sistema
informético de registro de discapacidad vigente, se emite la presente constancia como reconocimiento de su
calificacion de la discapacidad realizada en el exterior.

Firma del/la médico/a calificador Firma del/la psicélogo/a calificador
Nombres y apellidos: Nombres y apellidos:
Cédula: Cédula:

Firma del/la trabajador/a social calificador/a
Nombres y apellidos:
Cédula:
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ANEXO 7. INDICE DE BARTHEL

SRAIPN-DNDRCP-002-00-07

Parimetro Situacion del paciente Puntuacidn
Totalmente independiente 10
Comer Necesita ayuda para cortar carne, el pan, etc. 5
Dependiente 0
Lavarse Independiente: entra y sale solo del bafio 5 S
Dependiente 0
Independiente: capaz de ponerse y de quitarse la ropa, 10
abotonarse, atarse los zapatos
Vestirse Necesita ayuda 5
Dependiente 0
Continencia normal 10
Deposiciones Ocasionalmente alglin episodio de incontinencia, o
(valérese la semana | necesita ayuda para administrarse supositorios o lavativas 5
previa) Incontinencia 0
Continencia normal, o es capaz de cuidarse de la sonda si 10
Miccion (valérese | tiene una puesta
la semana previa) | Un episodio diario como maximo de incontinencia, o
necesita ayuda para cuidar de la sonda 5
Incontinencia 0
Independiente para ir al cuarto de aseo, quitarse y ponerse 10
la ropa -
Usar el retrete Necesita ayuda para ir al retrete, pero se limpia solo 5 5
Dependiente
Independiente para ir del sillén a la cama 15
Minima ayuda fisica o supervision para hacerlo 1
Trasladarse Necesita gran ayuda, pero es capaz de mantenerse sentado S
solo
Dependiente 5
Independiente, camina solo 50 metros 15 15
Necesita ayuda fisica o supervision para caminar 50 10
Deambular metro
Independiente en silla de ruedas sin ayuda S
Dependiente 0
Independiente para bajar y subir escaleras 10
Escalones Necesita ayuda fisica o supervision para hacerlo 5
Dependiente 0
Resultado Grado de dependencia
<20 Total
20—35 Grave
40 — 55 Moderado
=60 Leve
100 Independiente
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ANEXO 8. INFORME DE ESPECIALIDAD PARA CERTIFICACION DE CONDICION
DISCAPACITANTE

SRAIPN-DNDRCP-002-00-08

Lugar y Feeha: .. s sosomonsemssumunmaromsmsasimssnmssss o esnos

Se ha procedido a realizar la  Evaluacion = Médica de:  (Nombres y  apellidos
con cédula ecuatoriana y/o pasaporte

quien registra la siguiente informacion:

....................................

DIAGNOSTICO CIE-VIGENTE
Patologia (describir los diagnésticos que originan las deficiencias temporales y reversibles) 4 0 mas caracteres

CUADRO CLINICO
Describir: descripcion breve del cuadro clinico

TRATAMIENTOS RECIBIDOS
Fecha de inicio de tratamiento (dd/mm/aa)

Farmacologico/No farmacoldgico | (describir firmacos, dosis, adherencia al tratamiento)

Rehabilitacién (terapia fisica, lenguaje, educacion especial)

Quirirgico (tipo y fecha de cirugia)

Tiempo aproximado de recuperacion de la deficiencia:

Necesidad de ayuda técnica: NO Sl cual:

Es todo cuanto puedo certificar para los fines consiguientes.

Firma del profesional
Nombres y apellidos:
Cédula:

Perfil profesional/especialidad:

Datos de identificacion o sello del Establecimiento de salud
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ANEXO 9. CERTIFICACION DE CONDICION DISCAPACITANTE

SRAIPN-DNDRCP-002-00-09

Liigary fecha de SiSION: cvvoimsmimmninmomys cusss f0ses s s i i s p v s s
Se ha procedido a realizar la Evaluacion Médica y/o Psicolégicas de: (Nombres
APEITId0S)...evereieiiiiie et CON Cédula ecuatoriana  y/o  pasaporte
quien registra la siguiente informacion:

DIAGNOSTICO CIE-VIGENTE
4 0 mas caracteres

Patologia (describir los diagndsticos que originan la condicién discapacitante)

Con base al certificado emitido por el/la Drfa............cccooceeeinnn. Especialistaen ...............c... del
establecimiento desalud.. c v it con los diagnosticos registrados y la puntuacion
del indice de Barthel.......... que equivale a una dependencia.............cccovievniininnins

Puntaje Dependencia
Se emite el certificado de condicion discapacitante con la vigencia legal hasta.....................

Firma del profesional
Nombres y apellidos:
Cédula:

Datos de identificacion o sello del Establecimiento de salud
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ANEXO 10. SOLICITUD DE ACREDITACION/REACREDITACION DE PROFESIONALES
CALIFICADORES DE LA DISCAPACIDAD

SRAIPN-DNDRCP-002-00-010

LB Y TORII w5 aimiomm s o TR A s T O S T SR BT B B R
Coordinador/a Zonal de Salud N°

Solicito la:
l:l Acreditacion D Reacreditacion

1. Informacion del solicitante:

Nombres completos:

Nimero de cedula:

Meédico/a

Profesion Psicélogo/a

Trabajador/a social

Cargo

Correo electronico

Numeros de teléfono convencional
y celular

Tipo de nombramiento/contrato

. Informacion del Establecimiento de Salud:

Nombre del Establecimiento:

Unicodigo

Provincia

Cantén

Parroquia

Direccion distrital

Firma del profesional Firma del Director Distrital de Salud
Nombres y apellidos: Nombres y apellidos:
Cédula: Cédula:
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ANEXO 11. CERTIFICADO DE CAPACITACION PRACTICA

SRAIPN-DNDRCP-002-00-011

Lugar y fecha: ................0.

Certifico que él/la (profesional médico/a, psicologo/a, trabajador/a social) (nombres y apellidos
GO IR S oo £ s miommssconss con el nimero de cédula ..........................., asistid a la pasantia para
acreditarse/reacreditarse como (profesion)............ccoooeeiiiiiins calificador/a de discapacidades, por el lapso de
(tiempo de pasantia semanas, meses, especificar fecha de inicio y de finalizacion de la misma) ............ en el
hataia dessmsmiommms ,conuntotal de ............. Horas de practica.

Durante esta pasantia el/la profesional calificador/a (nombres y apellidos) .........ccoooeeiiiiiiiiiiiin, observo y
participé en la calificacion de 20 casos, bajo la supervision de él/la médico/a, psicélogo/a, trabajador/a social
calificador/a de discapacidad (nombres y apellidos)

..........................

Por lo que, puedo manifestar que en el area técnica se encuentra apta para cumplir con la funcién de (MEDICO/A,
PSICOLOGO/A, TRABAJADOR/A SOCIAL CALIFICADORA DE DISCAPACIDADES).

Es todo cuanto puedo certificar para los fines consiguientes:

Firma del profesional tutor Firma del profesional pasante
Nombres y apellidos: Nombres y apellidos:
Cédula: Cédula:

54



Registro Oficial - Suplemento N° 451 Martes 5 de diciembre de 2023

ANEXO 12, ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD Y USO DE HERRAMIENTA TECNOLOGICA PARA
EL REGISTRO NACIONAL DE DISCAPACIDADES EN EL SISTEMA INFORMATICO (VIGENTE) DEL
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA PARA PROFESIONALES CALIFICADORES ACREDITADOS

SRAIPN-DNDRCP-002-00-012

El presente Acuerdo de Confidencialidad lo suscriben los/las servidores/as del Ministerio de Salud Puablica (bajo
cualquier modalidad de prestacion de servicios), y tiene como fin afianzar el compromiso del/la servidor/a con la
institucion, respecto al Registro Nacional de Discapacidades en el Sistema Informatico vigente, que la institucion
dispone y que entrega a cada uno de sus servidores/as, para el cumplimiento de sus funciones; en consecuencia,
quienes suscriben el presente Acuerdo aceptan las limitaciones y restricciones de acceso a la informacién y a la
divulgacion de la misma.

El acceso a la informacion que los/las servidores/as del Ministerio de Salud Publica tienen para cumplir con las
funciones a ellos encomendadas, es libre de acuerdo al nivel de competencia que desempefien, por tanto, es preciso
proteger la informacién constituida en patrimonio institucional.

El uso indebido o ilegal de la informacion acarrearia consecuencias negativas en contra de los intereses
institucionales; por tanto, a partir de la firma de este Acuerdo, el/la servidor/a que haga mal uso de la misma o de
los medios que la contienen, estard sujeto a la responsabilidad administrativa, civil o penal que la autoridad
competente lo determine.

COMPARECIENTE:

Comparecen a la celebracion de este Acuerdo de Confidencialidad, el/la Sefior/a (Nombres vy
Apellidos)..vverueiiiiiiiie en su calidad de servidor/a ............... (Relacion de
dependencia) del Ministerio de Salud Publica, titular de la cédula ....oovvniiineiiiiinini , que desempeiia las
funciones  laborales  de .o en la  Unidad  Operativa
......................................... ubicado en 1a Provincia vovvevvereierinivaenenen, CANtON vovvvevieiersiensnsnenensnnnnn,

a quien se le denominard “Servidor Publico™; quien libre y voluntariamente suscribe este Acuerdo, conforme las
siguientes cldusulas :

CLAUSULA PRIMERA. - BASE LEGAL.

1.1. El articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actden en virtud de una potestad
estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley.
Tendrén el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucion”.

1.3. El numeral 5 del articulo 4 de la Ley Orgédnica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica determina:
“Informacién Confidencial: Informacion o documentacion, en cualquier formato, final o preparatoria, haya sido o
no generada por el sujeto obligado, derivada de los derechos personalisimos y fundamentales, y requiere expresa
autorizacion de su titular para su divulgacion, que contiene datos que, al revelarse, pudiesen dafiar los siguientes
intereses privados:

a) El derecho a la privacidad, incluyendo privacidad relacionada a la vida, la salud o la seguridad, asi como el
derecho al honor y la propia imagen;
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b) Los datos personales cuya difusion requiera el consentimiento de sus titulares y deberdn ser tratados segun lo
dispuesto en la Ley Orgdnica de Proteccion de Datos Personales;

c) Los intereses comerciales y econdémicos legitimos; y,

d) Las patentes, derechos de autor y secretos comerciales.”

1.4 El articulo 22 de la Ley Organica del Servicio Publico prescribe: “Art. 22.- Deberes de las o los servidores
publicos. - Son deberes de las y los servidores publicos: (...) Custodiar y cuidar la documentacion e informacion
que, por razon de su empleo, cargo o comision tenga bajo su responsabilidad e impedir o evitar su uso indebido,
sustraccion, ocultamiento o inutilizacion”.

1.5 El articulo 7 del Reglamento de Informacion Confidencial en el Sistema Nacional de Salud, establece:
“Por documentos que contienen informacién de salud se entienden: historias clinicas, resultados de
exdmenes de laboratorio, imagenologia y otros procedimientos, tarjetas de regisiro de atenciones
médicas con indicacion de diagndstico y tratamientos, siendo los datos consignados en ellos
confidenciales.

El uso de los documentos que contienen informacion de salud no se podra autorizar para fines diferentes a los
concernientes a la atencion de los/las usuarios/as, evaluacion de la calidad de los servicios, analisis estadistico,
investigacion y docencia. Toda persona que intervenga en su elaboracion o que tenga acceso a su contenido, esta
obligada a guardar la confidencialidad respecto de la informacion constante en los documentos antes
mencionados.

La autorizacion para el uso de estos documentos antes sefialados, es potestad privativa del/a usuario/a o
representante legal.

En caso de investigaciones realizadas por autoridades piiblicas competentes sobre violaciones a derechos de las
personas, no podra invocarse reserva de accesibilidad a la informacién contenida en los documentos que
contienen informacion de salud”.

CLAUSULA SEGUNDA. - OBJETO

El presente Acuerdo de Confidencialidad tiene por objeto garantizar la confidencialidad e integridad de los datos de
cardcter personal que constan en la publicacion del Registro Nacional de Discapacidades a través del Sistema
Informatico (vigente) del Ministerio de Salud Puablica.

CLAUSULA TERCERA. — CONSIDERACIONES GENERALES.

El Ministerio de Salud Publica posee una plataforma para el registro de discapacidad, misma que conforma el
patrimonio tecnologico de la entidad, constituido por la plataforma informatica, dispositivos informaticos
(hardware y software) y todos los demds recursos integrados con la tecnologia de la informacion, que permiten el
desarrollo diario de actividades, los cuales estdn a disposicion limitada de todos los servidores/as, conforme sus
funciones y las necesidades institucionales.

El Registro Nacional de Discapacidades, a través del Sistema Informatico (vigente) del Ministerio de Salud
Publica, permite el registro de la calificacion y acreditacion de personas con discapacidad.

El Ministerio de Salud Publica, en el cumplimiento de su misién y de las disposiciones constitucionales y legales
que regulan su actividad, crea informacion a través de sus diferentes procesos generadores de valor y habilitantes,
informacion que es de su propiedad y, cada servidor/a acepta y reconoce tal calidad sin objecién alguna, por lo que,
el acceso a ésta es limitado, y los/las servidores/as podrén acceder a la misma, conforme las necesidades de cada
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funcion y con las restricciones que al respecto sefialan las normas legales, en especial la Ley Orgdnica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica y la Ley Orgdnica de Proteccion de Datos Personales.

Se considera informacion de propiedad de la institucién y de prohibida publicacion y/o divulgacidn, toda clase de
documentos, archivos e informacion que se encuentren en soportes fisicos o electronicos, asi como registros,
diagramas, flujogramas, dibujos, fotografias, disposiciones internas, memorandums, programas para computadora
desarrollados al interior de la entidad, creaciones en multimedia o equipos digitales, logotipos, ideas, proyectos y
en general toda clase de datos que se generen en la entidad, como parte de sus labores. La prohibicion de difusion
de esta informacion esta sujeta a los acuerdos de confidencialidad que los servidores publicos suscriben para con la
Institucion, por lo que, si en estos documentos o registros fisicos o digitales constan datos personales, las personas
que ostenten acceso a la misma, estan obligadas al deber de confidencialidad frente a su tratamiento.

Conforme lo expuesto, el/la servidor/a, reconoce y acepta que toda la informacion es de propiedad de la entidad,
salvo aquella que por su naturaleza es publica y se encuentra a disposicion de la sociedad por intermedio del portal
institucional.

El/la servidor/a reconoce y acepta que todos los recursos informéticos que se encuentran definidos bajo el dominio
“aplicaciones.msp.gob.ec” son de propiedad exclusiva del Ministerio de Salud Publica.

El/la servidor/a acepta y reconoce que la informacién del Ministerio de Salud Publica constituye un bien intangible
invalorable, por lo que los riesgos por mal uso y/o divulgacion indebida de la misma, comportan que la entidad
deba tomar medidas respecto de la integridad documental e informatica.

El/la servidor/a se obliga a mantener y guardar confidencialidad y reserva respecto de la informacion relevante que
le sea entregada para cumplir con sus labores, quedando prohibido divulgar por cualquier medio, distribuir,
reproducir, traducir, utilizar, disponer, y/o publicar la informacion que le haya sido proporcionada, que haya
obtenido o que llegue a conocer por cualquier canal de comunicacion institucional.

Cada servidor/a serd responsable de la asignacion, uso y cuidado de sus claves de acceso a los sistemas
informaticos, las cuales son personales e Intransferibles, sin que se pueda alegar necesidades personales o
institucionales, para divulgarlas por cualquier medio, permitiendo que otros/as servidores/as accedan a los sistemas
con claves ajenas.

El/la servidor/a que ingrese informacion al Registro Nacional de Discapacidades a través del Sistema Informético
(vigente) del Ministerio de Salud Puablica, deberd asumir la responsabilidad de los datos ingresados, mismos que
deberan ser veraces, coherentes y oportunos.

CLAUSULA CUARTA. - TERMINOS DE CONFIDENCIALIDAD.

«  Los datos que el/la servidor/a suscribiente publique en el Registro Nacional de Discapacidades a través del
Sistema Informatico (vigente) del Ministerio de Salud Publica, pertenecen al Estado Ecuatoriano por poseer datos
sensibles de cardcter personal. Por tanto, el/la servidor/a puablico/a estd obligado/a a guardar completa
confidencialidad, sigilo y reserva sobre los mismos; no podran divulgar, ni entregar a terceros los datos generados
durante y después de la implementacion del sistema. Ademas, verificara que la publicacion sea integra, acorde a la
normativa legal vigente, sabiendo que su inobservancia acarreard sanciones administrativas, civiles y penales,
conforme cada caso.

+  El/la servidor/a piblico/a se obliga en forma irrevocable a no revelar, divulgar o facilitar bajo cualquier forma,
escrita o verbal, a persona alguna, sea natural o juridica, piblica o privada, o de cualquier otra naturaleza, y a no
utilizar para su propio beneficio o para beneficio de un tercero, toda la informacion que haya generado o a la que
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haya accedido devenida del Registro Nacional de Discapacidades a través del Sistema Informatico (vigente) del
Ministerio de Salud Publica.

+  El/la servidor/a publico/a suscribiente se obliga a custodiar e impedir el acceso a los datos de carédcter personal
a cualquier persona que no tenga autorizacion para su uso. Ademas, acepta la responsabilidad por el mal uso de la
clave, o la incorrecta publicacién de los datos de personas en el Registro Nacional de Discapacidades a través del
Sistema Informatico (vigente) del Ministerio de Salud Pablica.

CLAUSULA QUINTA. - PLAZO.

Este Acuerdo de Confidencialidad tendrd un plazo de duracion indefinido y persistird incluso finalizada la relacion
de dependencia del funcionario con el Ministerio de Salud Publica.

CLAUSULA SEXTA. - CLAUSULA DE RESPONSABILIDAD.

En caso de que la informaci6n resulte publicada erréneamente, sea revelada o divulgada, por cualquier medio, por
el/la servidor/a publico/a suscribiente de cualquier forma contraria al objeto de este Acuerdo, ya sea de forma
dolosa o por mera negligencia, serd sancionado/a de acuerdo a las leyes vigentes para el efecto.

De igual forma, queda expresamente convenido que todo incumplimiento total y/o parcial imputable al/la
servidor/a plblico/a, con relacion a las obligaciones de confidencialidad asumidas por el presente acuerdo, facultara
al Ministerio de Salud Publica a iniciar las acciones penales, civiles y/o administrativas a las que hubiera lugar.

El/la servidor/a plblico/a suscribiente se compromete a cumplir con todos los términos fijados en el presente
documento.

Queda expresamente establecido que el Ministerio de Salud Publica podré auditar el manejo electronico de la
credencial del profesional en el Registro Nacional de Discapacidades a través del Sistema Informdtico (vigente) del
Ministerio de Salud Publica, asi como la correspondencia electrénica contenida en la cuenta individual de correo
electronico del servidor o servidora de la institucion y la informacion electrénica que esté contenida en los recursos
tecnoldgicos asignados.

CLAUSULA SEPTIMA. — ACEPTACION.

El/la servidor/a acepta y declara que se somete a las responsabilidades y sanciones que por omision a este acuerdo
le sean imputables, sin perjuicio de las responsabilidades civiles o penales a que hubiere lugar en virtud de la ley.

El presente Acuerdo de Confidencialidad de la Informacion, tendra vigencia indefinida, es decir, durante el tiempo
que el/la servidor/a preste sus servicios el Ministerio de Salud Ptblica; y, posterior a su salida de la institucion, sin
perjuicio de que se vaya adoptando nuevas medidas de seguridad, las cuales serdn parte de este acuerdo.

Para constancia, se suscribe este acuerdo, aceptindolo en todo su contenido.

Dado en la ciudad de Quito, a los............... dias del mesde.................. dels b i vt

Firma del/la profesional
Nombres y apellidos:
Cédula:
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ANEXO 13. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION USO DEL SISTEMA DE
AYUDAS TECNICAS

SRAIPN-DNDRCP-002-00-013

El/la sefior/a, , con cargo de y con cédula de
identidad y/o ciudadania No _, que en adelante y para los efectos juridicos del
presente instrumento se denominard “EL USUARIO”, de manera libre y voluntaria, y en el uso de
sus capacidades, suscribe el presente Acuerdo de Confidencialidad al tenor de las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES:

1. La Constitucion de la Republica del Ecuador manda:
“Art. 66.- Se reconoce y garantizara a las personas: (...)
19. El derecho a la proteccion de datos de cardcter personal, que incluye el acceso y la decision
sobre informacion y datos de este cardcter, asi-como su correspondiente proteccion. La
recoleccion, archivo, procesamiento, distribucion o difusion de estos datos o informacion
requeriran la autorizacion del titular o el mandato de la Ley (...)
Art. 362.- (...) Los servicios de salud seran seguros, de calidad y calidez, y garantizardn el
consentimiento informado, el acceso a la informacion y la confidencialidad de la informacion
de los pacientes (...)"

2. La Ley Organica del Servicio Publico prescribe:
“Art. 22.- Deberes de las o los servidores publicos. - Son deberes de las y los servidores
publicos: (...) Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que, por razon de su empleo,
cargo comision tenga bajo su responsabilidad e impedir o evitar su uso indebido, sustraccion,
ocultamiento o inutilizacion”.

3. Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica ordena:

“Art. 4.- Definiciones. Para la aplicacion de la presente Ley, se tomardn en cuenta las
siguientes definiciones: (...)

5. Informacién Confidencial: Informacion o documentacion, en cualquier formato, final o
preparatoria, haya sido o no generada por el sujeto obligado, derivada de los derechos
personalisimos y fundamentales, y requiere expresa autorizacion de su titular para su
divulgacion, que contiene datos que, al revelarse, pudiesen daiar los siguientes intereses
privados:

a) El derecho a la privacidad, incluyendo privacidad relacionada a la vida, la salud o la
seguridad, asi como el derecho al honor y la propia imagen,

b) Los datos personales cuya difusion requiera el consentimiento de sus titulares y deberdn ser
tratados segin lo dispuesto en la Ley Orgdnica de Proteccion de Datos Personales;

c) Los intereses comerciales y economicos legitimos, ,

d) Las patentes, derechos de autor y secretos comerciales.

6. Informacion Publica: Todo tipo de dato en documentos de cualquier formato, final o
preparatoria, haya sido o no generada por el sujeto obligado, que se encuentre en poder de los
sujetos obligados por esta Ley, contenidos, creados u obtenidos por ellos, que se encuentren
bajo su responsabilidad y custodio o que se hayan producido con recursos del Estado.
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7. Informacion Reservada: Informacién o documentacion, final o preparatoria, haya sido o no
generada por el sujeto obligado, que requiere de forma excepcional limitacion en su
conocimiento y distribucion, de acuerdo a los criterios expresamente establecidos en la ley, y
siempre que no sea posible su publicidad bajo un procedimiento de disociacion, por existir un
riesgo claro, probable y especifico de daio a intereses publicos conforme a los requisitos
contemplados en esta Ley. No existira reserva de informacion en los casos expresamente
establecidos en la Constitucion de la Repuiblica del Ecuador y laley (...)"

4. El Cddigo Integral Penal tipifica:

“Art. 179.- Revelacién de secreto o informacién personal de terceros. - La persona que,
teniendo conocimiento por razon de su estado u oficio, empleo, profesion o arte, de un secreto
cuya divulgacion cause daiio a otra persona y lo revele, serd sancionada con pena privativa de
libertad de seis meses a un afio. No habra delito en aquellos casos en que el secreto divulgado
verse sobre asuntos de interés publico (...)"

5.. “EL USUARIO”, en razén del cargo que desempefia en el _, solicitd se
active el perfil de usuario para uso del sistema de ayudas técnicas, en el cual se registra
informacion de cardcter confidencial, cuya divulgacién puede afectar a usuarios, pacientes,
proveedores, en general a los administrados, e inclusive a la propia entidad, por lo que
resulta indispensable precautelar el manejo adecuado y reservado de tal informacion.

CLAUSULA SEGUNDA. - OBJETO:

En virtud de las disposiciones legales invocadas en la cldusula anterior, “EL USUARIO” se
compromete a guardar el debido sigilo y la reserva del caso respecto a la informacion y
documentacién entregada por el Ministerio de Salud Publica.

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES:

“EL USUARIO” ha sido informado y acepta que en atencion a la naturaleza de la informacién y a
los riesgos que el mal uso y/o divulgacion de la misma implican para la institucidon, mantendra el
sigilo de toda la informacion que se estd remitiendo.

“EL USUARIO” se obliga a abstenerse de usar, disponer, divulgar y/o publicar por cualquier medio,
ya sea verbal o escrito, y en general, aprovecharse de la informacion que se registre y genere en el
sistema de ayudas técnicas y la documentacion que el sistema proporcione, o utilizarla para fines
ajenos a los objetivos y necesidades institucionales.

CLAUSULA CUARTA. - SANCIONES:

“EL USUARIO” se encuentra sometido a la normativa que regula el uso de informacién publica y
confidencial, principalmente, queda advertido de las sanciones penales que para estos casos
establece la legislacion ecuatoriana.

“EL USUARIO” conoce que el incumplimiento de lo previsto en el presente Acuerdo serd
sancionado de conformidad con lo determinado en la Ley Orgénica del Servicio Plblico, en su
Capitulo IV Del Régimen Disciplinario, sin perjuicio de las acciones penales respectivas.
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CLAUSULA QUINTA. - DECLARACION:

“EL USUARIO” declara conocer la informacién que se registre en el sistema de ayudas técnicas y
expresa que utilizard dicha informacién Unicamente para los fines para los cuales se le ha
permitido acceso a la misma, debiendo mantener dichos datos de manera reservada, en virtud de la
proteccion de que goza la misma, de conformidad con la legislacion vigente.

“EL USUARIO” declara, ademds, conocer la normativa que regula la confidencialidad de la
informacion, en especial las previsiones de la Constitucion de la Republica del Ecuador, de la Ley
Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, de la Ley Organica del Servicio
Publico y del Codigo Orgénico Integral Penal.

CLAUSULA SEXTA. - VIGENCIA:

Los compromisos establecidos en el presente Acuerdo de Confidencialidad se mantendran vigentes
de manera indefinida, desde la activacion del usuario en el sistema de ayudas técnicas.

CLAUSULA SEPTIMA. - ACEPTACION:
“EL USUARIO” acepta el contenido de todas y cada una de las clausulas del presente Acuerdo y

en consecuencia se compromete a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines
legales correspondientes, lo firma en dos ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad

Firma del/la profesional
Nombres y apellidos:
Cédula:
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ANEXO 14. CERTIFICADO DE ACREDITACION/REACREDITACION COMO PROFESIONAL
CALIFICADOR DE DISCAPACIDAD

SRAIPN-DNDRCP-002-00-014
Lughiy [ehos ... consviiasiiagismminias iR v

Certifico que después de haber cumplido con los requisitos establecidos en la normativa vigente,
I PO s e S LT T (nombres y apellidos del profesional)

acredita/reacredita como profesional calificador/a de discapacidad.

Datos del profesional:

Nombres y apellidos

Nuamero de cédula

Titulo profesional

Calificacion de capacitacion Acreditacion (capacitacién practica -
tedrica)
Reacreditacion (evaluacion tedrica)

Datos de la acreditacion o reacreditacion:

Fecha

Establecimiento de Salud en donde brindara
los Servicios de Calificacion

Es todo cuanto puedo certificar para los fines consiguientes.

Firma del/la Coordinador/a Zonal
Ministerio de Salud Piblica
Nombres y apellidos:
Cédula:
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Razon: Certifico que el presente documento es materializacion del Acuerdo Ministerial
Nro. 00227-2023, dictado y firmado por el sefior Dr. José Leonardo Ruales Estupifian,
Ministro de Salud Publica, el 21 de noviembre de 2023.

El Acuerdo en formato digital se custodia en el repositorio de la Direccion de Gestion
Documental y Atencién al Usuario al cual me remitiré en caso de ser necesario.

Lo certifico. -

Ing. José Santiago Romero Correa
DIRECTOR DE GESTION DOCUMENTAL Y ATENCION AL USUARIO
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
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